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Mottd: ,, Ha valakit olyannak ldtsz, amilyen éppen most

ezzel visszatartod 6t a fejlédésben.
De ha olyannak latod, amilyenné lehetne,
ezzel elore segited ot életutjan.”

( Goethe )

Célunk: A Tiszaszentimrei Vasvari P4l Altaldnos Iskola Pedagégiai Programjaban megfo-

galmazott célkitlizéseink alapjan olyan iskolat szeretnénk:

Ahovi a gyerekek szivesen jarnak, mert megérts, motivaléd és szeretd légkor veszi ko-
riil 6ket.

Ahol a természetes gyermeki kivancsisdgot megorizve, az €letkori sajatossagaiknak
megfeleld médszerekkel tanulhatnak a diakok.

Ahol a gyerekek képességei sokoldaluan fejlédhetnek, és a tanulds motivaciés alapja a
sikerélmény.

Ahovié a sziil6k szivesen hozzdk gyermekeiket, és egyiittmiikodnek nevelési-oktatasi
céljaink elérésében.

Ahol a tantestiilet minden tagja fontosnak érzi magét, megtaldlja azt a tevékenységet,
amelyhez a legjobban ért és alkotoi szabadsdga kibontakozhat,

Amelyik rugalmasan képes alkalmazkodni a tarsadalmi elvirésokhoz, a tanuldk és a
sziilok igényeihez.

Amelyben a sziilok biztonsagban tudjdk gyermekiiket, intézményi keretek kozott biz-
tositott gyermekiik szdméra a biztos és raépithetd alapismeret, 4ltalinos miiveltség.
Emellett tobbletkoltség nélkiil elérheté az alapfokd nyelvismeret, a készségszint{i in-
formatikai eszk$zhasznalat.

Amelyben a gyermekek, didkok néhany év tavlatabodl visszagondolva, biiszkék arra,
hogy ennek az intézménynek voltak a didkjai, itt szerezték meg azt az ismeretbazist,

mely megfeleld alapot adott az eredményes 6nmegvaldsitasukhoz.
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1. Helyzetelemzés

1.1. Targyi feltételek

Fontos feladatunknak tartjuk, hogy tanitvanyainkat tiszta, igényes kdmyezettel varjuk.
Ennek érdekében a nyéri sziinetben festési, karbantartasi munkakat végeztek a technikai dol-
gozoink. A mosdok fertbtlenité meszelése megtortént. Az 1. és az 5. osztaly tanterme teljes
egészében ki lett meszelve, a tobbi osztalyteremben elvégezték a javitdé meszeléseket. A tit-
karsag épiiletében az irodat és a folyosét is kimeszelték.

A tavaszi sziinet folyaman megtortént a tantermek, neveldi szoba, vezetdi iroda és a torna-
terem parkettdjdnak csiszoldsa, lakkozésa kiilsé szakemberek bevonasaval.

A nyari sziinetben az iskola foépiiletének kiilsé vakolata keriilt javitasra, illetve a tornate-
rem tetOszerkezetét javitottak ki a szakemberek. A nevel6i szoba és a vezetdi iroda falanak
festése is elkésziilt.

Az elmult tanévben tantermi butorokkal, asztalokkal, székekkel, cipés szekrényekkel, tan-
termi szekrényekkel gazdagodtunk, illetve megtortént a neveldi szoba, a vezetdi iroda, a tit-
karsag butorzatanak részbeni cseréje is.

Sikeriilt a tantermek egy részébe 1j fliggdnyoket vasarolnunk.

Targyi feltételeink megfeleldek. Az oktatd- nevelé munka zavartalan miikodése biztositott
az idei tanévben is. Az iskola taneszkoz ellatottsaga megfeleld, folyamatosan fejlesztése ki-
emelt feladat. A nyar folyaman érkezett 2 db interaktiv panel, mely a mindennapi oktaté-
neveld munkank szinvonaldnak emelését nagyban segiti. Minden pedagdégus rendelkezik sajat
laptoppal. Az informatika tantermiink korszerli szamitogépekkel van felszerelve. Minden tan-
terem rendelkezik internet eléréssel.

A tornaterem tetSterében taldlhat6 egy konyvtar. Rendelkeziink fejlesztdszobéval és logo-

pédiai teremmel is.

1.2. Személyi feltételek
Engedélyezett pedagbgus allashelyek szdma: 14 {5
Betdltott pedagogus allashelyek szama: 14 6
Betoltetlen pedagogus allashelyek szama: 0 16
Nem pedagdgus alkalmazottak szdma 4 6.
Szakos ellatottsdgunk jonak mondhaté. Jelenleg a fizika, az ének-zene és a testnevelés tantar-

gyakat nem tudjuk szakosan ellatni 7-8. osztalyban
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1.3.

Pedagogus adatok

Tiszaszentimrei Vasvari Pal Altalénos Iskola

Sorszam

Név

Allandé megbizatdsa

A kotott munkaido
nevelés-oktatassal

le nem kotott rész-

¢ben ellatott fel-
adatai
1. Bekecs Istvanné intézményvezeto-helyettes
Boldogiskola megvalosito pe-
dagogus
Tehetségpont regisztracidjanak
elokészitdje
2. Czinegéné Ladanyi | Belso Ellenorzési Csoport ve- | gyermekfeliigyelet,
Julianna zetoje ebédeltetés
7-8. osztalyos tanuldoszoba ve-
zetdje
i Eszenyi Beata 7. osztaly osztalytonoke gyermekfeliigyelet,
Digkdnkorméanyzatot segitd ebédeltetés
Belsé Ellendrzési Csoport tag
4, Gyetvai Nikoletta 8. osztaly osztalyfonoke gyermekfeliigyelet,
Tehetségpont regisztraciojanak | ebédeltetés
elokészitdje
8. Kéri Piroska 6. osztaly osztalyfonoke gyermekfeliigyelet,
Fels6 tagozatos munkakozos- | ebédeltetés
ség vezetdje
Okoiskola pélyazat elokészité-
sének koordindtora
Boldogiskola megvalosito pe-
dagogus
6. Kunné Végh Etelka | 5. osztaly osztalyfonoke gyermekfeliigyelet,




Tiszaszentimrei Vasvdri Pal Altaldnos Iskola

Bels6 Ellenorzési Csoport tag | ebédeltetés
Boldogiskola megvalositd pe-
dagdgus

7. Sari Agnes 3.osztaly osztalyfonoke gyermekfeliigyelet,
alsé tagozatos munkakdzdsség | ebédeltetés
vezetdje
Boldogiskola szakmai vezetdje

8. Sandorné¢  Zsoldos | Boldogiskola megvalositd pe- | gyermekfeliigyelet,

Agnes dagogus ebédeltetés

9. Szalay Klaudia Boldogiskola megval6sitoé pe- | gyermekfeliigyelet,
dagdgus ebédeltetés

10. Szoboszlai Sandor Okoiskola palyszat el6készité- | gyermekfeliigyelet,
sének segitdje ebédeltetés

11. Takécs Margit l.osztaly osztalyfondke gyermekfeliigyelet,
Boldogiskola megvalositd pe- | ebédeltetés
dagogus
Tehetségpont regisztracidjanak
elokészitoje

12. Toth Anita 4.0sztaly osztalyfonoke gyermekfeliigyelet,
Beiskolazas feleldse ebédeltetés
Boldogiskola megvaldsité pe-
dagogus

13. Téthné Vizi Kriszti- | intézményvezetd

na Boldogiskola megvaldsité pe-

dagdgus
Tehetségpont regisztraciojanak
elékészitoje

14. Vincze Zsoltné 2.osztaly osztalyfonoke gyermekfeliigyelet,
Boldogiskola megvalositd pe- | ebédeltetés

dagogus
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1.4, A tanévben mindsitésre jelentkezett pedagégusok
Sorszam Név Szakteriilet Megjegyzés
2019-es mindsitési eljarasban
1. Bekecs Istvanné tanito vesz részt, minositése varhato
1dopontja: 2019.11.07.
2019-es minodsitési eljarasban
2. Kéri Piroska Ilona tanar, kémia vesz részt, mindsitése varhatod
idépontja: 2019.10.01.
3. Toth Anita tanito
1.5. Vezetok heti iigyeleti rendje

Tothné Vizi Krisztina

Bekecs Istvanné

Intézményvezeto Intézményvezeto-helyettes
Hétfo 14-16 oraig
Kedd 14-16 oraig
Szerda 14-16 oraig
Csiitortok 14-16 6raig
Péntek 14-16 6rdig (B hét) 14-16 éraig ( A hét)
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1.6. Az intézmény tanuléi adatai ( 2019. szeptember 2. allapot)
napkozit,
beillesz- ; tanulo-
egész na- .
kedési, szobat
integralt halmo- pos mneve-|. . .,
tanulisi és igenylok
sajatos hatranyos |zottan lés- Al
magatar- szama
osztaly nevelési helyzetii | hatranyos |oktatis-
osztaly tasi zava-
létszam | igényu tanulok helyzeti |ban részt
rokkal
tanulok (HH) tanulok vevo tanu-
Kiizd6
(SNI) (HHH) Iok l1ét-
tanulék
szama
(BTMN)
1. 22 3 0 2 6 22
Z. 16 | 2 0 4 16
3. 15 2 2 0 5 I5
4. 21 0 3 4 10 20
5. 17 3 4 2 6 14
6. 16 2 1 1 4 9
7. 17 3 2 0 2 8
8. 16 2 0 0 3 6
Osszesen 140 16 14 9 40 38 72
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2. Az oktaté- nevelomunkank céljai és feladatai, a tanév kiemelt fel-

adata

Az oktaté-neveld munkank 2019/2020-as tanévre kitiizott céljait és feladatait a fenntartd

altal megfogalmazott 6 feladatok, az intézmény Pedagdgiai Programja, az elézd tanévek ta-

pasztalatai, az intézményvezetdi programban megfogalmazott célok figyelembe vételével ha-

taroztuk meg.

2.1.

Szervezési - vezetési teriileten

» Az intézményvezetd és intézményvezetd-helyettes munkajanak dsszehangolt mitkodte-

YV V V V VYV V¥V

Y V V V V V¥V V¥V

2.2

>

tése

A munkakozdsségek hatékonysdginak erfsitése, munkajuk tamogatasa.
Folyamatos belsd ellendrzés. (6ralatogatasok, dokumentumok elemzése stb.)
Részvétel és aktivitas a telepiilés rendezvényein.

Szinvonalas iskolai iinnepségek, programok szervezése.

Gyermekvédelmi feladatok ellatasanak erdsitése.

Folyamatos kapcsolttartas a szillokkel, nevel8sziilokkel, gyermekvédelmi gyamokkal,
neveld sziild1 tandcsadokkal és az iskolaval kapcsolatban all6 szervekkel.

A diakénkormanyzat munkajanak tdmogatasa.

A folyamatos 6nképzés.

Nyilt napok, 6rak szervezése minden tantdrgybdl minden osztalyban.
Regisztralt Tehetségpontta valds megvaldsitasa.

Okoiskola palyazat bead4sénak elékészitése

A Boldogiskola programjainak megvaldsitasa

A Bels6 Ellenérzési Csoport tevékenységének fokozasa.
A nevel6-oktaté munka pedagdgiai alapelvei, értékei

Otthonos iskolai légkor megteremtése

- A tanuld személyiségének tiszteletben tartasa

- Minden gyermek szdmithat a pedagégusok jéindulati segitségére tanulményi
munkajéban és életének egyéb problémaiban.
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Tiszteletteljes emberi kapcsolatok kialakitasara toreksziink: tanuld-tanulod, tanuls-
neveld, sziil6-neveld, neveld és neveld kozott.

A tanulok egyéni képességeinek figyelembe vételével tervezziik pedagogiai mun-
kénkat

» Szellemi, erkolesi és testi egészség egysége

Korszerli, a mindennapi életben hasznosithato, tovabb épitheté alapmiiveltséget
nyujtunk.

Fontosnak tartjuk, hogy diakjaink elsajatitsdk az egyéni tanulds médszereit.

Arra neveliink, hogy tanuloink korében a szorgalomnak, a tuddsnak és a munké-
nak becsiilete legyen.

Toreksziink az emberek kozotti érintkezés, a kommunikécié elfogadott normainak
¢s helyes formainak kialakitdséra.

Segitiink didkjainknak észrevenni €s értékelni a jot - megel6zni, felismerni a rosz-
szat,

Az egészséges taplalkozas, a rendszeres testmozgas megszerettetése mellett, 6n-
magunk egészsége iranti felelosségre neveliink.

A kornyezet védelmében tudatos felel6sségvallalasra neveljiik tanuléinkat.

» Demokratizmus

Intézményi férumok érdemi miikddtetésére, véleményiikre épitve, jogaikat gyako-
roltatva és tiszteletben tartva egyiitt dolgozunk az iskola hirnevéért, eredményes-
segeéért.

Ervényesitjilk az egyenld banismoédot, a hatranyos megkiilonboztetés ellen kiiz-

diink.

> Tervszeriiség, tudatossig, mindségre torekvés

A gyermekeket is tudatos magatartasra készitjiik fel. Fontos, hogy tudjak azt, hogy

mit és miért tanulnak, cselekszenek.

> Partnerkozponti sziilé — didk - tanar kapcsolat

Az igények kielégitésére torekvo, szolgaltato, egyiittmiikdds, egymas jogait tiszte-
16 sziil6 — didk - tandr kapcsolat formaldsét, a titoktartasi kotelezettség érvényesii-

1ését értjiik a partnerkézpontisag alatt.
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Lehet8séget teremtiink arra, hogy iskolénk életérél, tevékenységérél, eredményei-
6l miné] tobbet megismerhessenek a sziildk, valamint telepiilésiink érdeklédé
polgérai.

Toreksziink a Karcagi Tankeriileti Kdzponttal, a telepiilés intézményivel, a kor-

nyez0 telepiilések iskoldival valé minGségi kapcsolat kialakitasara.

» Kozosség és személyiség kilcsonhatisa

A kdz0sség fejlettségi szintjén, eltérbe helyezve az életkori sajatossagokat, egyé-
ni sajatossagokat, segitjiik a szocializaciot, a gyermek egyéni adottsagainak kibon-
takoztatésat. Egységes nevelési szemléletre, eljarasra toreksziink — egységes neve-

161 rahatast gyakorolunk.

> Altaldnos célkitiizések

Az élet tisztelete, védelme. A természeti kdrnyezet megdvasa. Az allatok és ndve-
nyek védelme, szeretete. Fogékonysdg az él6 és az élettelen természet szépsége
irant.

Az ember testi és lelki egészsége. Az egészség megOrzésének fontossiga. Az
egeszséges €s kulturalt életmod irdnti igény. A testmozgés irénti igény. Az 6nella-
tas képességeinek kialakitdsa (tisztdlkodas, oltozkodés, étkezés, kdrnyezet rend-
ben tartésa). Az egészségvédelem (az egészségre karos szokasok ismerete, elutasi-
tdsa; a balesetek megel6zése).

A természettudominyos gondolkodas empirikus tapasztalatokon alapuld fejleszté-
se, a veliink €16 kornyezet értékeinek védelme.

Az Onismeret, a sajat személyiség kibontakoztatdsanak igénye (&nbecsiilés, onbi-
zalom). Felel8sségvallalds sajat sorsdnak alakitédsaért (onallosag, kitartas, szorga-
lom, kreativitas). Nyitottsag az élményekre, a tevékenységekre, az esztétikum be-
fogadasara €s létrehozasara.

Fogéekonysag az emberi kapcsolatokra, a baratsagra. Hiiség, 6nzetlenség, megér-
tés, tapintat, 8szinteség, egymas elfogadasa, udvariassag, figyelmesség, tolerancia
A csalad tisztelete, a sziilok, nagysziilok megbecsiilése, szeretete.

Kulturalt magatartés és kommunikéci6 a kozosségben. Udvariassag, figyelmesség,

masok szokdsainak és tulajdonénak tiszteletben tartdsa. Fegyelem és onfegyelem.
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2.3.
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Kozosségi érzés, dldozatvallalas. Torekvés az elditélet-mentességre, a konfliktu-
sok kezelésére, készség a megegyezésre.

A sziil6f61d, Magyarorszag, Tiszaszentimre megismerése, szeretete, megovasa. A
nemzeti kultira dpolasa: a nemzeti malt megismerése, megértése, emlékeinek, ha-
gyomadnyainak, jelképeinek tisztelete, dpolésa, megbecsiilése. Egészséges nemzeti
Onbecsiilés és hazaszeretet.

A gyermekek olyan ismereteket, képességeket szerezzenek, amelyek ahhoz sziik-
ségesek, hogy kiteljesedjen személyiségiik, képesek legyenek beilleszkedni a tar-
sadalomba, és foglalkoztathatoak legyenek. Toreksziink arra, hogy minden tanu-

lonk elérje a kulcskompetencidkban meghatarozott célokat.

Az oktatomunka egyes szakaszainak célkitiizései, feladatai

1-2. évfolyam

A kisgyermekek természetes érdekl6désének és nyitottsaganak megdrzése, orientélasa és

tovabbfejlesztése mellett az iskolai szabélyok megismertetése. A tanulashoz, a kézos jaté-

kokban ¢és feladatokban valo részvételhez szitkséges koncentracios képességek és akarati

tulajdonsagok tudatositasa és fejlesztése. A tanulds, az elsajatitis élményének és Gromé-

nek megismertetése. A tarsakkal végzett kozos tevékenységek élményének és 6romének

megerositése.

Feladatok:

A tanulas iranti érdekl8dés felkeltése.

Olvasas, irds, szdmolés eszkdzrendszerének megtanitasa, alkalmazéasanak gyakorla-
sa.

A kisgyermekek fokozott jaték- és mozgasigényének kielégitése.

A kommunik4cidé megalapozasa a tarsakkal és a felnSttekkel.

Mozgaskoordinacio, ritmusérzék, hallasfejlesztés.

Eletkori sajatossagok figyelembevételével differencialt képességfejlesztés.

A tanulédsi, magatartdsi zavarral érkezett tanulok kisziirése, felzarkoztatisuk meg-

kezdése.
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e A komyezeti nevelés terén torekedni kell a tandran kiviili kdrnyezeti nevelésre (ki-
randulas, napkdzi stb.)

e A tanuldkat fizikailag aktiv, egészségtudatos életmodra szocializaljuk.

o Stressz- és fesziiltségoldas hattérismereteinek és technikdinak elsajatittatisa a min-
dennapokban,

o A stressz- ¢és fesziiltségoldas technikdjanak megismertetése a kozdsségi szituaciok-
ban.

e Az egészségmegdrzés érdekeit szem el6tt tartd életvezetésre vald szocializalas.

3-4. évfolyam

Az Onismeret fejlesztése. A megismerés, a megértés, a tanulds iranti érdekl6dés és nyitott-
sag megOrzése és tovabbfejlesztése. Az 6nallo tanulashoz sziikséges motivumok kialakitisa
s megerdsitése. A szobeli és az frisbeli nyelvhasznélathoz sziikséges alapkészségek fej-
lesztése, gyakoroltatdsa. Elemi ismeretek kozvetitése a természetrdl, a tarsadalomrél, a
miivészetekrdl, az emberiség és a haza torténelmérél. Az egészséges életmdd mindennapi
feltételeinek és Osszetevdinek megismertetése. A kdrnyezettudatos viselkedés elveinek el-

sajatittatisa.
Feladatok:

* Az alapkészségek fejlesztése: szovegértés, szovegalkotas, elemi szamolasi készség,
fras, helyesiras teriiletén.

e A tanulis irénti érdeklddés fenntartasa, a tanulok belsé motivaltsdganak kialakitasa.

e Természeti- és tarsadalmi ismeretek megalapozasa.

o Egészséges eletmodra nevelés.

o A tiszta kornyezet irdnti igény megerdsitése, a szelektiv hulladékgytijtés lehetség-
ének tudatositasa.

e A kulturalt nyelvi magatartés kialakitisa a mindennapi élethelyzetekben a tarsakkal
és a felndttekkel.

e A tarsas kapcsolatok kialakitdsa, gyakorldsa a tanorakon és tandran kiviili tevé-

kenységeken.
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o A stressz- ¢s fesziiltségoldas technikdjanak megismertetése a kdzosségi szituaciok-
ban.
o A komyezeti nevelés tandran kiviili megvaldsitasa.

o Az egészségmegdrzés érdekeit szem elbtt tartd életvezetésre vald szocializalis.

5-6. évfolyam

Az eredményes tanulds modszereinek, technikainak az elsajatittatdsa, gyakoroltatdsa. Az
0nallé tanulas és az onmiiveléshez sziikséges ismeretek és képességek megalapozdsa. A
problémamegold6 gondolkodés és a dontésképesség megalapozasa. A kozosségek demok-
ratikus miikodésének megértését elosegité alapelvek megismertetése. Az eurdpai és a nem-
zeti azonossagtudat erdsitése, dpolasa. Més népek és kultirdk megismerése irdnti igény és
beallitodas kialakitasa. A tanuldshoz, a feladatokban valo részvételhez sziikséges koncent-

racios képességek és akarati tulajdonsagok fejlesztése.

Feladatok:

e Az alapkészségek megerdsitése, felzarkoztatas a tanuldsban elmaradt tanuloknal.

e A kiemelkedd képességl tanuldk tehetséggondozasa.

e Az 6ndll6 tanulas technikajanak elsajatittatisa.

o Kompetenciafejlesztés, alkalmazhat6 tudasszint elérése.

e Az Onismeret fejlesztése.

e Az idegen nyelvtudas igényének felkeltése a mindennapi életben.

e A természet-€s tarsadalomtudomanyi ismeretek bovitése.

e Az esélyegyenlétlenség, a szegregacio elleni kiizdelem, a nemzetiségek, a nyelvi-
vallasi etnikumok irdnti megértd, befogado attitid kialakitasa.

e Az egészségmeglrzésre, a fizikailag aktiv és egészségtudatos életvezetésre, a lelki
egészség fejlesztésére nevelés.

e A nemzeti dntudat fogalmi elemeinek megismertetése mellett, kellé tolerancia ki-
alakitasa a veliink é16 nemzetiségek, vallasi-nyelvi etnikumok nemzet- és allamal-

koto szerepére.
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7-8. évfolyam

Az altalanos milveltség megalapozasahoz sziikséges ismeretek ataddsa. A kulcsfogalmak
tartalmanak folyamatos gazdagitésa és mélyitése. A problémaszituicidkban is kénnyen al-
kalmazhaté és mitkodSképes fogalomrendszer kiépitése. Az egyéni adottsagok, képességek
megismerésén alapulé Onismeret fejlesztése. Az egyetemes emberi kultira legjellemzdbb,
legnagyobb hatasu eredményeinek megismerése. Az elvont fogalmi és elemzg, valamint a
kritikai gondolkodés megalapozasa. A szocidlis képességek fejlesztése, az érzelmi intelli-
gencia mélyitése és gazdagitasa. A tanulok kdrnyezettudatos magatartasanak, életvitelének

kialakitasa.

Feladatok:

e Az énmilvelés megalapozasa a tanulasi technikak megismertetésével.

e Az ismeretszerzésre, tanuldsra nyitott személyiség nevelése.

o A kritikai és kreativ olvasas gyakorlasa.

e A problémamegold6 gondolkodas fejlesztése életszerii feladatokkal.

e Felkészités a tovabbtanulasra, az 6nallo felndtt életre.

e A tanulok életkori sajatossagainak megfeleld alapvett emberi jogok ismerete.
e Az Alaptorvény, a Nemzeti hitvallas és Alapvetés ismertetése.

o Természettudomanyos és miiszaki életpalyara valé szocializicio.

24. A fenti célok elérése érdekében elvarasok a nevelbtestiilet tagjaitol

o kompetenciafejleszté oktatas-nevelés megismerése, alkalmazasa,

e az eszkdzok, eljarasok sokszinii alkalmazésa, digitalis oktatdsi tartalmak integralasa,

o azelmélet és gyakorlat egységének érvényesiilése,

e adifferencialt képesség és készségfejlesztés,

e a hagyomanyos munkaformatol eltérd szervezeti formak (parok, csoport, csapat, stb.)
alkalmazésa,

o az aktivitas, alkotokészség, kreativitas, egyiittmitkodési készség fejlesztése,
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e minél tobb felfedezésre alkalmas, irdnyitott, onalld tevékenység beépitése az oktatasi
folyamatba,

o tanuloink sajatitsdk el az 6nallo ismeretszerzés képességét,

e aprojekt, a témahét lehetdségeinek megteremtése,

o IKT alapt oktatasi kornyezet elterjesztése

o ajaték, szerepjaték (dramapedagdgia) vita, kutatas - felfedezés érvényesitése,

e prezenticiok térnyerése

e noveljiik tanuldink dnbizalmét és onértekelését, épitsiik a pozitiv énképét, erdsitsiik, a
belsd kontrollos beallitddasat fokozzuk a felelosségvéllalasat, az 6nallésdgot

o ujszeril tanuldsszervezési eljarasok bevezetésével a tanulok motivéltsaganak ndvelése

o 6nallo intézményi innovaciok megvaldsitasa, folyamatossa tétele.

2.5. A pedagégusok intézményi feladatai
* A magasabb jogszabalyokban, a pedagogiai programban, a szervezeti és miikodési sza-

balyzatban, valamint az intézmény mas belsé szabélyzatidban és vezet6i utasitisiban

rr

eloirt pedagdgiai és adminisztrativ feladatok ellatasa.

* A tanitdsi ordk €s a tanoréan kiviili (egyéb) foglalkozasok pontos és eredményes meg-
tartdsa.

e Aktiv részvétel a nevelGtestiilet értekezletein, valamint a szakmai munkak6zosségek
munkéjaban.

o Aktiv részvétel az éves munkaterv szerinti rendezvényeken.

o A tudomésdra jutott hivatali titkot megérizze.

o Az iskola céljainak képviselete a tanulok és a sziilok el6tt.

e A pedagbgusra bizott osztalyterem, szaktanterem gondozottsaginak és pedagdgiai
szakszertiségének figyelemmel kisérése.

¢ A tanul6écsoportrol statisztikai adatokat szolgaltat az iskolavezetés altal meghatarozot-
tak szerint.

A tanérai és a tanéran kiviili oktaté-nevelé munka, tanulasiranyitas

e Minden pedagégus legyen tudatiban annak, hogy elsésorban sajat élete péld4javal ne-

vel.
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e Tanorai és a tandran kiviili (egyéb) foglalkozasok megtartasa, éves tervének elkészité-
se (tanmenetek, €ves programok).

o Elbzetes felkésziilés a tanitasi 6rakra és a tanoran kiviili (egyéb) foglalkozasokra.

e A motivalas, a differencialés, a tanuldi aktivitas valtozatos formainak alkalmazasa a
tanitasi 6rakon

e A tanulds tervezésében, szervezésében és irdnyitasaban a tevékenység-kézponti tani-
tasi gyakorlatot részesitse elényben.

e Valtozatos szervezeti formék alkalmazasa a tanitdsi orakon

e A tanulok életkordhoz és a didaktikai feladatokhoz megfelelden illeszkedé modszerek,
szemléltetés, ellendrzés és értékelés alkalmazdsa a tanitasi 6rakon.

o A tanulok aktiv munkajanak és megfeleld magatartdsanak biztositasa a tanitdsi 6rdkon
és a kiilonféle iskolai foglalkozasokon.

o Az eredményes tanulds modszereinek, technikdinak elsajatittatasa, gyakoroltatdsa a ta-
nitasi 6rakon.

o A helyi tanterv kdvetelményeinek elsajatitasa a neveld altal tanitott tanuldk kérében.

e Az elektronikus naplo naprakész vezetése

e A bukasra 4ll6 tanulok sziileit a félév vége és az év vége elott legalabb egy honappal

irasban értesiti.

A tehetséges tanulok gondozasa
e Iskolai tanulmanyi, sport és kulturalis versenyek, vetélkeddk, bemutatok, palya-

zatok 0nallo szervezése, segitség a szervezésben.
e A tehetséges tanulok részvételének biztositasa és felkészitése a kiilonféle isko-

lan beliili, iskolan kiviili versenyekre, vetélkedbkre

A hatrinyos helyzetii, a halmozottan hatrianyos helyzetii, valamint a beilleszkedési,
magatartasi és tanuldsi nehézségekkel kiizdo tanuldk, illetve a felzdrkéztatasra szo-
rulé tanulék gondozasa, eredményes fejlesztése
e A hatrdnyos helyzetli, a halmozottan hatranyos helyzetli, valamint a beilleszke-

dési, magatartasi €s tanulasi nehézségekkel kiizd6 tanuldk, illetve a felzarkozta-

tasra szorulo tanulok korrepetalasa, segitése.
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e Az eredményes kdzépiskolai felvétel elosegitése a hatranyos helyzetii, a halmo-
zottan hatranyos helyzetii, valamint a beilleszkedési, magatartasi és tanulési ne-

hézségekkel kiizd6 tanulok korében.

A tanulék tanéran kiviili foglalkoztatasa

Szabadidds programok szervezése iskolan kiviil, iskolan beliil (pl. szinhdz-, mizeum-

latogatas, kirandulas, klubdélutan, karacsonyi linnepség).

Iskolai rendezvények, linnepélyek, évfordulok megrendezése.

I

A neveldk, gyerekek és sziilok egyiittmiikodését, kapcsolatat erfsitd (kozos) progra-

mok szervezése.

A szaktandrok az altaluk szervezett tanéran kivili, személyszallitassal egybekotott
programokrol, tajekoztatjak az intézmény vezetOjét az utazasban résztvevokrdl, az
utazas helyszinérol, részére pontos és teljes korti utas listat adnak at, melyen szerepel-

nek a torvényes képviselok elérhetoségei.

A pedagogusok az altaluk szervezett tandran kiviili, személyszallitassal egybekotott
programokkal kapcsolatosan, felelések a vonatkozo rendelkezések betartasaért, min-

den esetben beszerzik az utazashoz sziikséges sziil6i belegyezd nyilatkozatokat.

Az iskolai diakonkormanyzat miikédtetésében valo aktiv részvétel

o Az iskolai didkdnkormanyzat programjainak szervezésében valod részvétel, rész vétel a
programokon.
e [Iskolai szintli kiranduldsok szervezése, segitség a szervezésben, részvétel a kirdndula-

sokon.
Munkafegyelem, a munkahoz valé viszony

e Az iigyeleti munka pontos, feleldsségteljes ellatasa az drakdzi sziinetekben.
o Pontos adminisztracios munka. A formai kdvetelmények, a hataridék betartasa.

o Az egyes tanév kdzben ad6do feladatok pontos, hataridére torténé megoldésa.

Folyamatos, aktiv részvétel a neveldtestiilet és a szakmai munkakozosség tevékenysé-
gében

e Feladatvallalas a munkak6zosség, a neveldtestiilet aktualis feladataiban.
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e Részvétel a kiilonféle feladatok megoldaséra alakult nevel6i munkacsoportokban.

e Bels tovabbképzések, eléadisok, bemutatd orak szervezése, megtartisa.

Tovabbtanulasban, tovabbképzésekben valé részvétel, onképzés
o Tovabbképzéseken valo részvétel.

Az iskolai munka feltételeinek javitasa

o Pilyazatok §sszeallitasa, palyazatokon valo részvétel.
o Bekapcsolodas az eredményes palyazatok megvalositasaba.

e Az iskolai munka javitdsa uj 6tletekkel, az otletek kivitelezése megvaldsitisa (innova-

ci6).

Az iskola képviselete

o A sziildi szervezet altal szervezett rendezvények segitése.

e Bekapcsolodas az iskolén kiviili szakmai-pedagogiai szervezetek tevékenységébe.

Megfelelé munkakapcsolat kialakitasa a tanulékkal, a sziilokkel és a pedagégus kol-

légakkal

o A tanuldk, a sziilok és a pedagdgus kollégak személyiségének tiszteletben tartasa.

o Elfogadast, figyelmet, megeértést, joindulatot sugarzo stilus, hangnem és viselkedés a
tanulok, a sziil6k €s a pedagbgus kollégak felé.

o Kell6 figyelem érdeklédés, megbecsiilés és joindulat a nevelStarsak felé (a pedagogus

kollégak segitése, a tapasztalatok atadasa, észrevételek, biralatok elfogadasa).

2.6. A Boldog Iskola cimbél ad6dé nevelési-oktatasi céljaink

Prof. Dr. Bagdy Emoke megfogalmazésa szerint:

,» Arra toreksziink, hogy a Boldogsagorak dertis, és élménygazdag feladatai, jatékai, vala-
mint gyakorlatai fokrol fokra kibontakoztassék a deriit és életszeretetet. Gyermekeink igy
a jovObe vetett hittel, batran jarjak végig a felndttséghez vezetd utat, majd boldogsigra

keépes emberré valhatnak.
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A program kiemelt kiildetése, hogy a pozitiv pszicholégia eredményeire épitve adjon Stle-

teket €s mod-szertani segitséget a boldogsigra vald képesség fejlesztéséhez az iskolds

korosztaly szamara.

Ennek megfelelden minden pedagégusnak torekednie kell arra, hogy:

érdekesek legyenek a tanérak

az osztaly Osszetartdsa er6sddjon, fokozddjon

legyen lehet§ség a személyiségfejlesztésre

jobb legyen a viselkedés, jo kapcsolatot alakitsunk ki

»» érezd j6l magad a bérodben” szemlélet megteremtése

a didkok tanuljanak meg 6romat taldlni: jatékban, feladatban, munkaban
adjunk moédot a lelket épitd éneklésre, a testet fejleszté mozgasra, sportra
a gyerekek Onbecsiilése fejodhessen azoknal, akik annak hidnyiban vannak
a tanarok kedvesek legyenek

sok kirandulasra keriiljon sor

¢érdekes rendezvények, versenyek legyenek az iskolaban

Jo programok legyenek

erbsiteni kell a pedagdgiai munkaban a pozitiv szemléletet, az élet szeretetét

A Boldogsag orak munkatervét a 7. szamii melléklet tartalmazza.

2. Az EFOP 3.3.5 palyazatbél ad6dé feladataink

Az EFOP 3.3.5-17-2017-00031 azonositoszam, ,,Korszer(i pedagdgiai médszerek alkalmaza-

sat segitd Iskolai K6z0sségi Program kisérleti megvaldsitédsa a Karcagi Tankeriileti Kézpont-

ban cimi projekt eredményeinek fenntartasa:

A vezetd pedagbgusok a ,,.Csodaszarvas-program” (https://www.csodaszarvasprogram.hu)

szakmai informatikai portélon kozzétett tartalmak (jatékok, programsablonok, dtletek) alkal-

mazéasaval, tanitasi év alatt, a tanorén kiviili foglalkozésok (szakkordk; napkozis foglalkoza-

sok) keretében, két hetente egy alkalommal valositjak meg az informalis és nem formalis te-

matikus tanulasi alkalmakat, melyeket a foglalkozasi naploban dokumentalnak.
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2.8. Az Okoiskola palyazat elokészitésének feladatai

Iskolank, a Tiszaszentimrei Vasvari P4l Altaldnos Iskola szeretne palyézatot benytijtani, és

elnyerni az Okoiskola cimet.

Az iskola a lehet6ségeihez mérten torekszik az Gkoiskolai célok megvaldsitisara, s tavlati
céljdnak tekinti az Skoiskolai kritériumok minél szélesebb korii teljesitését. Iskolank a kor-
nyezeti nevelés terén rendelkezik mar olyan hagyoményokkal, melyek kifejezetten a kdrnye-
zeti nevelést szolgéljak. Az épiileteink, targyi feltételrendszeriink, az iskola technikai felsze-
reltsége, a sziikséges eszkdzok adottak. A tanulok mindannyian részt vesznek a fenntarthato-
sagra nevelésben, természetesen a fejlettségitknek és tudasuknak megfeleld helyzetekben és
szintereken. A kdrnyezeti nevelés szempontjabol az iskola ,nyitott”, azaz szerves, integrans
részét képezi a telepiilésnek. A komyezeti nevelés megtervezésekor kiemelt figyelmet fordi-
tunk a telepiilés természeti és tarsadalmi- kulturdlis jellegzetességeire, adottsagaira; a helyi
értekek €s gondok feltérképezésére. Ezeket a helyi értékeket, adottsdgokat az iskolai prog-
ramba (¢és konkrétan a tantervekbe) beépitjiik mind a tanitas tartalmat, mind a hozz4 rendelt

tevékenységrendszert illetden.

Célul tiizziik ki, hogy kialakitjuk tanuloinkban azokat az 0j, kdrnyezettel kapcsolatos magatar-
tasi és ¢€letviteli mintakat, melynek sordn a tdrsadalom kornyezetért felelés személyiségeivé
valhatnak. Ennek céljabél fontos biztositanunk mindenki szdmadra azt a lehetdséget, hogy elsa-
jatithassa a kornyezet meg-védéséhez sziikséges tudast, készséget, értékrendszert, pozitiv ér-

zelmi hozzaallast, elkGtelezettséget.

Az Okoiskola projekt — Fenntarthatésagra nevelés célkitiizés megvaldsitasanak Iépéseit a 8.

szamu melléklet tartalmazza.

2.8. Tehetségpont regisztraciéjanak elokészitése
Téjekozddas a Tehetségpontta valas lehetOségeirdl, a regisztracid feltételeir6l
Kapcsolatfelvétel mas Tehetségpontokkal.
Felelosok: Tothné Vizi Krisztina, Bekecs Istvanné, Gyetvai Nikoletta
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A 2019/2020-as tanév helyi rendje

Tanévnyito6 iinnepély: 2019. szeptember 2. 8.30 6ra

Az els6 tanitasi nap: 2019. szeptember 2.

Az utolso tanitasi nap: 2020. junius 15.

A tanév elsé féléve tart. 2020. januar 24.

Félévi osztalyozo értekezlet: 2020. januér 27. 15 6ra

A f€lévi értesitok kiosztasa: 2020. janudr 31 - ig

Félévi nevelotestiileti értekezlet: 2020. februdr 6. 14 6ra
Ev végi osztalyozé értekezlet: 2020. junius 16. 10 éra

Altaldnos iskolai ballagds a tanévzéréval egyiitt: 2020. jonius 19. 17 6ra

Y VV ¥V V V V V vV v W

Tanévzaro értekezlet: 2020. junius 29. 10 6ra

3.1. Tanitasi sziinetek

o Oszi sziinet: 2019. oktéber 28 — november 1.
A sziinet elbtti utolso tanitdsi nap oktdber 25. (péntek), a sziinet utani elsd tanitsi nap november
4. (hétfd).

o Téli sziinet: 2019. december 23. - 2020. janudr 3.
A sziinet el6tti utolsé tanitdsi nap 2019. december 20. (péntek), a sziinet utani elsd tanitasi nap
2020. janudr 6. (hétfo).

o Tavaszi sziinet: 2020. aprilis 9 — 2020. dprilis 14.
A tavaszi sziinet eltti utolsé tanitasi nap. 2020. aprilis 8. (szerda), a tavaszi sziinet uténi elsd
tanitasi nap: 2020. aprilis 15. (szerda)

A szorgalmi id0 alatt a tényleges tanitasi napok szima 180.

3.2, Athelyezett munkanapok a 2019/2020-as tanévben

2019. december 7. szombat, ledolgozas, athelyezett munkanap — december 24. kedd pihend-
nap
2019. december 14. szombat, ledolgozas, dthelyezett munkanap — december 27. hétfd pihend-

nap
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A tanitas nélkiili munkanapok beosztisa

1 nap: Oszi tura (oktober 11.)

1 nap: Palyaorientacids nap ( november 15.)

1 nap: Karacsonyi kézmiives foglalkozas ( december 14.)

1 nap: Vasvéri Napok zardsa ( mdrcius 13.)

I nap: Hulladékgytijtés ( majus 8.)

1 nap: Gyereknap (méajus 29.) DOK nap

34. A nagyfolyosoé dekoracidja, falinjsag aktualizalasa
S.SZ. hénap felelos

L szeptember 6. osztaly, Kéri Piroska osztalyfonok

- oktober 8. osztaly, Gyetvai Nikoletta osztalyfonok

3. november l.osztdly Takacs Margit osztalyfonok, Szalay
Klaudia

4. december 7. osztaly Eszenyi Beata osztalyfonok

5 januar 4.0sztaly Toth Anita osztalyfonok

6. februar 3.0sztaly Sari Agnes osztalyfonik

7. marcius 5.0sztaly Kunné Végh Etelka osztalyfonok

8. aprilis 2. osztdly Vincze Zsoltné osztalyfondk, Sdndorné
Zsoldos Agnes

9. majus Bekecs Istvanné

10. junius Bekecs Istvanné
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A nemzetiink szabadsagtorekvéseit tiikrozd, tovabba nemzeti multunk

martirjainak emlékét, példajat 6rzé emléknapok, valamint az iskolai élethez
kapcsolodo egyéb események idépontjai

SZ. esemény / téma felelos idopont
Az aradi vértanik emléknapja :
. (oktGber 6.) Gyetvai Nikoletta 2013, olatbbera.
Az 1956-0s forradalom és sza- Eszenyi Beata ,
4 badsagharc linnepe (oktober 23.) Gyetvai Nikoletta 2010 -ektoher 22,
A kommunista €s egyeb diktati-
3. rak aldozatai emléknapja (febru- 2020. februar 25.
ar 25.) Czinegéné Ladanyi Julianna
4 Az 1848-as forradalom és sza- Kéri Piroska 2020. mércius
' badsagharc tinnepe (marcius 15.) Kunné Végh Etelka 13-
A holokauszt aldozatai emlek- .
% napja (aprilis 16.) Czinegéne Ladanyi Julianna =20 apnbs 16,
A Nemzeti Osszetartozas Napja Kunné Végh Etelka .
9 Gimfus 4 Téth Anita 2020. janius 4.
IDOPONT PROGRAM FELELOS

Szeptember 2. 8.30 oOra

Tanévnyito iinnepély

Krisztina

Vincze Zsoltné, Tothné Vizi

Szeptember 1. 2. hete

Sziilol értekezletek

zetd

Osztalyfonckok, intézményve-

Szeptember 3. hete

DOK kildéttgytilés, SZMK

DOK Eszenyi Beata, Tothné

értekezlet Vizi Krisztina
Oktober eleje Didkgylilés DOK Eszenyi Beata
December 1.hete Mikulas disco SZMK
December | hetétol Adventi elOkésziiletek, Felsos osztalyfonokok
Az felsés osztalyok hétfoi
miisorai
December 1-4. hetéig Tiszaszentimrei ,Szeretet na- | osztalyfénckok, intézményve-
pok” zeto, intézményvezeto-
helyettes
December 2. hete A kozségi feny6 diszitése osztalyfonokok
December 21. Kardcsonyi innepség alsos osztalyfonokok
Februar 1. hete Sziiloi értekezlet Osztalyfonokok
Februar 2. hete Farsang, alarcosbal SZMK
Februar 2. hete Diakgyiilés DOK Eszenyi Beata
Mircius elsd két hete Vasvari Napok osztalyfonokok
Marcius 4. hete Nyilt napok, nyilt 6rak osztalyfonokok, intézményve-
zetd
Maijus, Junius Tanulmanyi kirdnduldsok osztalyfonokok

Junius

Ballagasi bal

7-es osztalyfonok

Janius 19.

Ballagas, tanévzaro

zeto

Osztalyfonokok, intézményve-
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Nevelotestiileti értekezletek

Ertekezleteink a feladatok megbeszélését, a problémak tisztdzasat, a munka értékelését, a

kolcsonds tajekoztatast szolgaljak,

NEVELOTESTULETI ERTEKEZLETEK Felelds
Alakulo értekez- | Tanévet elokészitd szervezési felada- 2019. augusz- | intézmény-
let tok megbeszélése, munkatervi kérdé- tus 26. 9 oOra vezetd
sek. A tanév rendjének ismertetése.
Tanévnyito érte- | - a 2019/2020-as tanév munkatervének | 2019. augusz- | intézmény-
kezlet megbeszelese, elfogadasa tus 30. 10 o6ra | vezetd, in-
tézményve-
zeto-
helyettes
Félévi értekezlet | a tanulmanyi- magatartas €s szorgalmi | 2020. februar intézmeény-
helyzet elemzése, értékelése 6. 14 6ra vezetd, in-
- az . osztalyban tanitd kollégak ta- tézményve-
pasztalatai zeto-
- az 5. osztalyban tanité pedagoégusok helyettes
beszamoloi az alsd tagozatbdl a felsd
tagozatba vald atmenetrol
- also-, felso tagozatos munkakdzosség
beszamoloja
Tanévzaré érte- | A 2019/2020-as tanév értékelése, 2020. janius intézmény-
kezlet elemzése, 29. 10 ¢6ra vezetd, in-
- a beszamolo vitdja, javaslatok, kiegé- tézményve-
szités zeto-
helyettes
KONFERENCIAK
Osztalyozo Tanulmanyi, magatartdsi munka érté- | januér 27. intézmény-
kelése Junius 16. vezetd
MUNKAERTEKEZLETEK
Tantestiileti érte- | aktualis feladatok megbeszélése €s az | minden hénap | intézmény-
kezlet eltelt id0szak értékelése masodik szer- | vezetd, in-
daja tézményve-
zeto-
helyettes,
munkakozds-
ség-vezetok
Kiilonboz6é mun- | aktualis feladatok megbeszélése, don- | alkalmanként munkakdzos-

kacsoportok
megbeszélései

tesek eldkészitése a munkatervben
foglaltak alapjan

ség-vezetok
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30 A sziil6i értekezletek, fogadooérak idopontjai
idopont esemeny felelos
) .. . osztalyfonokok,
szeptember 1.2. hete szllo1 értekezlet, tanév eleji teenddk o y |
intézmenyvezetd

februar 1.2. hete

sziiloi értekezlet, félévi tanulmanyi munka

osztalyfonokdok,

értékelése intézményvezeto

i sziiloi értekezlet, az éves tanulmdnyi mun- | osztalyfonskok,
Jjunius 1. hete % i e )
ka értékelese intézmeényvezetd

A pedagégusok fogado orai

Név

Idopont

Bekecs Istvanné

kedd, csiitortok 14-15 oraig
kedd 4. éra (10.55-11.40)

Czinegéné Ladanyi Julianna

kedd 4.6ra (10.55-11.40)

Eszenyi Beata

kedd 2. ora (8.55-9.40)

Gyetvai Nikoletta

péntek 2. 6ra (8.55-9.40)

Kéri Piroska Ilonka

szerda 5. 6ra (11.50-12.35)

Kunné Végh Etelka

hétfd 4. 6ra (10.55-11.40)

Sandorné Zsoldos Agnes

kedd 1. ora (8.00-8.45)

Sari Agnes

csiitortok 3. ora (9.55-10.40)

Szalay Klaudia

csiitortok 4.6ra (10.55-11.40)

Szoboszlai Sandor

csiitortok 3. ora (9.55-10.40)

Takécs Margit

hétfo 2. ora (8.55-9.40)

Téth Anita

kedd 4. ¢ra (10.55-11.40)

Tothné Vizi Krisztina

hétfd, szerda 14-15 o6ra
csiitortok 4. ora (10.55-11.40)

Vincze Zsoltné

hétfo 7. ora (13.30-14.15)
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3.8. Az intézmény bemutatkozasat szolgalé pedagogiai céld iskolai nyilt napok
tervezett idopontja

idépont esemény / téma felelos
) Interaktiv tanitdsi ora az dvodasok bevonasaval a 4. Toth Anita
februar .
osztalyban Bekecs Istvanné

Takacs Margit
Szalay Klaudia

o Nyilt tanitasi 0ra az 1. és 4. osztalyban az dvodasok ) .
marcius R Toth Anita
¢s sziileik szamara
Téthne Vizi

Krisztina

Téth Anita
marcius, aprilis Kézmiives, sport foglalkozas az vodasok szamara
Bekecs Istvanné

osztalyfonokok
marcius 25-29. Nyilt tanitasi 6rék [-8. osztdly minden tantargybol TEEbHE Vizi
Krisztina
3.9. Tervezett mérések, vizsgak
Megnevezés Idopont Felelos
DIFER-mérés 2019. november 29-ig. Takacs Margit, Szalay Klau-

dia

Tanulok fizikai allapotanak 2020. januar 8.- aprilis 24. Szoboszlai Sandor

¢s edzettségének vizsgédlata 2020. mdjus 29. rogzités

Nyelvi mérés 2020. majus 20. Kunné Végh Etelka, Eszenyi
Beata, Gyetvai Nikoletta

Kompetencia mérés 2020. majus 27. Eszenyi Beata, Gyetvai Niko-

letta, Kéri Piroska
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Ev eleji mérések (diagnosztizald) 2-8. osztalyig: hangos olvasés, helyesirds, matematika
Elsé osztalyban — képességek mérése, neveltségi szint megéllapitasa
Diagnosztikus (visszatérd) mérés: 2 -8. osztilyban

wor

Formativ mérések — a tanulasi folyamatot végigkisér6 értékelési mod (memoriterek, munkadara-
bok, irasbeli és szobeli feleletek, hazi dolgozatok, ropdolgozatok — ezek a felelettel egyenértékii-

ek). Témazar6 dolgozatok eredménye meghatarozo a félévi és év végi osztalyzatnal.

Szummativ mérések — (félévi, év végi mérések) mindsité értékelés, a tanulasi idészak lezarasa
soran mérjiik a tananya elsajatitdsanak szintjét. Dont6 stlya van a félévi és év végi osztalyzatok-

ban.

Jogszabaly keretei kozdtt a nevelGtestiilet véleményének kikérésével, az iskolavezetdség tiizi
ki a tanulményok alatti vizsgak idGpontjat:
e javitovizsga (augusztus 23.)

e osztalyoz6 vizsga (januar 18, jinius 7.)
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3.10. Tervezett versenyek
Verseny megnevezése Erintett osz-
talyok

BONGESZ VERSE- | Jelentkezési hatdridé: szeptember 30.

NYEK
Szivarvanyhid-irodalom 5-8.0
IdOutazé-torténelem 5-8.0
Vilagjaro-foldrajz, természetismeret 5-8.0
Olvasds 1-4.0
Kornyezetismeret 1-4.0
Matematika 1-4.0
Nyelvtan 2-4.0
Orszagos olvasdverseny: 1-2.0
Berg Judit-Lengemesék-Osz a Nadtengeren
Erich Kastner: A repiilé osztaly 3-4.0
Molnar Ferenc: A Pal utcai fiik 5-6.0
J.K.Rowling: Harry Potter és a titkok kamraja 5-8.0

BONGESZ Egyfordu- | Matyas kiraly emlékverseny 3-8.0

16s 0szi csapatversenyek
Mindent a KUTYAKROL! 1-8.0
Sziireteld 1-4.0
Nyelvmester helyesirasi verseny 3-8.0

BONGESZ Egyfordu- | Karacsonyra varva 5-8.0

16s karacsonyi csapat-

versenyek
Kiskaracsony 1-4.0

TUDASVADASZ Or- | 7 az 1-ben verseny: irodalom, térténelem, f6ld- 3-7.0 (online

szagos Honismereti rajz, kérnyezetismeret, néphagyomany, hungari- | verseny)

Tanulmanyi Verseny | kumok, feltaldlok

TUDASBAJNOKSAG | Nevezési hatrid6: szeptember 24.
Matematika 1-4.0
Kornyezetismeret 1-4.0
Magyar nyelv 1-4.0
Irodalom, szbvegértés 1-4.0
Matematika 5-8.0
Magyar nyelv 5-8.0
Irodalom 5-8.0
Térténelem 5-8.0
Természetismeret 5-8.0
Biologia 5-8.0

KLASSZ ROOM Jelentkezési hatirid6: szeptember 30. Mate- 1-4.0

MATEMATIKA matika

VERSENY

KOROSOK MENTI | Matematika 1-8.0
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LEVELEZOS MA-
TEMATIKA VER-
SENY
HORTOBAGYI Természetismeret, biologia, foldrajz 1-8.0
NEMZETI PARK
CSAPATVERSENYEI
KEVI KAVALKAD Matematika verseny 5-8.0
Magyar nyelv 5-8.0
ZOLD VILAGOM Természetismeret-komyezetvédelem, biologia 5-8.0
EUROPE DIRECT
VERSENY!
MOZAIK TANUL- Anyanyelv: 1-2.; 3-4.; 5-6.; 7-8.; 1-8.0
MANYI VERSENY | Irodalom: 1-2.; 3—4.; 5-6.; 7-8.
Matematika

1.;2.; 3-4.; 5-6.; 7-8.; 3. El5 idegen nyelv:
Angol: 5-6.; 7-8.

Német: 5-6.; 7-8.

Ember és tarsadalom

Altaldnos miiveltség: 1-2.; 3—4.
Torténelem: 5-6.; 7-8.;

Ember és természet
Kornyezetismeret: 1-2.; 34.
Természetismeret: 5-6.
Biologia: 7-8.;

Fizika: 7-8.; Kémia: 7.; 8.;
Foldrajz: 7-8.;
Szamitastechnika: 5-8.

| I félév

BONGESZ VER- | Angol 5-8.0

SENYEK
Szivarvanyhid-irodalom 5-8.0
Id6utazo-torténelem 5-8.0
Vildgjar6-foldrajz,természetismeret 5-8.0
Orszagos olvasoverseny 1-8.0
Madarak és fak-természetismereti csapatverseny 1-8.0
Mi fan terem?-szo6lasok, kézmondasok 3-8.0
Kelteget6-minden a tavaszrdl 1-4.0
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4. Szakmai feladatok

4.1. A tanfeliigyeleti rendszerrel, bels6é 6nértékeléssel kapcsolatos feladatok

» Az Intézmény bels6 onértékelési feladatainak elvégzése, melyet a 5. szdmi melléklet-
ben megtalalhatd Belsd Onértékelési Csoport munkaterve tartalmazza.

» Felkésziilés a 2020-as vezetdi és intézményi tanfeliigyeletre

4.2. Szakmai munkakoézosségek

Az intézményben két — egy alsés és egy fels6s — munkakdzosség mitkodik. Uléseiket
szitkség szerint, de legalabb évi négy alkalommal tartjdk. A munkakdzosségek a szakmai
miihelymunka szinterei. Feladatuk az als6 és fels6 tagozat keretén beliil folyé oktaté - neve-
l6munka Gsszehangolasa, a képzés feltételeinek javitdsa, szakmai tanidcsadis. A munkako-
z0sség tagjai a munkakdzosség éltal kidolgozott és elfogadott egységes kivetelményrend-
szer szerint, egymast segitve végezzék oktatd-neveld munkajukat.
A munkak6zosségek éves programja tartalmazza az alsé és felsd tagozat szinvonalas okta-
tasanak tartalmi és formai kovetelményeit. A munkakozosségek vezet8i az éves terv szerint

részt vesznek az intézményben folyd szakmai munka belsé ellenérzésében.

Alsos munkakozisség Fels6s munkakozosség
Sari Agnes munkakézésség-vezetd Kéri Piroska munkakézosség-vezetd
Sandorné Zsoldos Agnes Czinegéné Ladanyi Julianna
Bekecs Istvanné Eszenyi Beata
Szalay Klaudia Gyetvai Nikoletta
Takacs Margit Kunné Végh Etelka
Toth Anita Szoboszlai Sandor
Vincze Zsoltné Tothné Vizi Krisztina

4.2.1. A munkakézosségek kiemelt feladatai:

> A munkakoz6sség éves programjanak elkészitése, mely tartalmazza a modszertani
foglalkozasok tematik4jat, id6pontjat, az egységes elvek megfogalmazéaséval kapcsola-
tos feladatokat. ( 2.3. szamu melléklet)
Felelds: munkakozosség-vezetok  Hatarid6: szeptember 6.

» A helyi tanterv szerinti tanmenetek elkészitése, hasznalata minden évfolyamon.
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A kulcskompetencidk érvényesitése a tanari modszertanban.

A tanmenetek elkészitési hatarideje: szeptember 13.

Felelds: szaktanarok, munkakozdsség-vezeték

Kompetencia alapu oktat4s hasznélata a tanitasi rakon.
Felelds:munkakdzdsség-vezetok

Kéthavonta értékeljek a tanulok magatartésat és szorgalmat, melyet az osztalyfondkok
az elektronikus napldban is rogzitenek.

Modszertani lehet8ségek keresése a napkozis foglalkozésok hatékonysaganak ndvelé-
sére.

A tanulmanyi kirAnduldsok szervezése.

A munkako6zdsségek sziikség szerint havonta, de minimum évi 4 alkalommal: tartsa-
nak megbeszéléseket, melyekre a munkakozosség-vezetSk sziikség szerint hivia meg
az iskola intézményvezet6jét. Kiemelt feladat a modszertani megtijulas, a motivécié
eszkoztaranak bovitése, az egyes kollégaknal bevalt, eredményes eljarasok ismertetése
Felelds: munkakozosség-vezetdk

A munkakdzdsség tagjaindl latogasson a munkakozosség-vezetd 6rat. Az 6ralatogati-
sain a szakmai szempontok érvényesiilienek. Az dralatogatisok tapasztalatairdl az 4l-
tala vezetett feljegyzések alapjan, a kidolgozott szempontok szerint tajékoztassa az is-
kolavezetést.

Sziikség szerint - az osztalyfonok kezdeményezésére - tartsanak megbeszélést, az
egyes osztaly, tanulok magatartasi és tanulmanyi problémainak megoldéséara. Ezeken

keressenek megoldési lehetéségeket.

4.3. Didkénkormanyzat

4.3.1. Kiemelt feladatai:

> A Didkdnkormanyzat éves programjanak elkészitése. Tagjainak, vezetinek megvé-

lasztésa. (4. szami melléklet) hatéridG: szeptember 6. feleds: Eszenyi Beata

> Havonta egy alkalommal Didkkiildott gylilés szervezése

> Diakkdzgylilés dsszehivéasa oktober honapban. Melyen az meghallgatjék a didktarsaik

Jjavaslatait, otleteit az iskolai didkélettel kapcsolatban.

» A hagyomanyokra alapozva segit szervezni a Vasvari - napok programyjait.
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> Egy tanitas nélkili munkanap megszervezése.

» SzabadidGs programok szervezése

> Egy szabadon valasztott 6nallé didkprogram szervezése.

4.4. Kulturalis élet, hagyomanyaink
» Vasvari - napok szervezése Felelds: szaktanarok
> Nyilt tanitasi napok, orak szervezése. Felelds: pedagdgusok

> Az 6vodas sziilok szamara bemutatkoz6 délutdnokat, drakat, kozos foglalkozaso-
kat szerveziink, kidolgozott programterv alapjan. Melyet a munkaterv szdma mel-
léklete tartalmaz
» Jeles napokhoz, népi hagyomanyokhoz kapcsolodé megemlékezések, vetélkeddk szer-
vezése, palyazatok hirdetése.

PL Mérton nap, zene vilagnapja, kiltészet napja, nénap stb.

A munkaterv /. szamu mellékletét képezi az Eseménynaptar, mely havi bontasban tar-
talmazza az iskola k6zdsségi programjait, fontosabb feladatait, a pontos idépontok, a felel-
sok megnevezésével. A naptart havonta feliilvizsgaljuk a nevel6testiileti értekezleteken, s az
esetleges modositasokat elvégezziik.

Elkésziilésének hatarideje: szept.6.

Felel6s: Bekecs Istvanné, Sari Agnes, Kéri Piroska, Eszenyi Beata

4.5. Palyavalasztassal kapcsolatos tevékenységek tervezése
A pélyavalasztasi munka mar a 7. osztalyban elkezdédik és 8. osztalyban folytatédik.
Palyaorientacios foglalkozasokat tartunk heti egy alkalommal az els6 félévben a 8. osztélyo-
sok, a masodik félévben a 7. osztalyosok szdmara.
Részt vesziink a kdzépiskolak altal szervezett nyilt tanitasi napokon, illetve iizemlatogatison,
palyavélasztasi napon és kiallitason.
Igénybe vessziik a Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Pedagogiai Szakszolgalat Palyavalasztasi
Tanacsado szolgaltatisat.
A palyaorienticiés napunk programjainak Osszeéllitdsaban arra toreksziink, hogy minél széle-

sebb kdrben megismerkedjenek tanuldink a kiilénb6z6 szakmakkal.
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4.6. A gyermek- és ifjisagvédelemmel kapcsolatos feladatok
A gyermek és ifjisagvédelmi feladatokra valamennyi pedagdgus nagy hangsualyt fektet. A
neveldk, az intézményvezetés napi kapcsolatban vannak a Gyermekjoléti Szolgalat vezetdjé-
vel és a feladatok megoldasaban is gyors a reakcidjuk. A hangsilyt most is a megel6zésre
fektetjiik.

Napi kapcsolatot dpolunk a gyermekvédelmi gyamokkal, nevel6sziil6i tanidcsadokkal.

4.7. Tehetséggondozas

Kiemelten kezeljiik a tehetséges tanuldkkal vald foglalkozést. Tanuloink alacsony 1étsza-
ma ellenére is mindig akadnak nagyon j6 képességli, motivaloé csaladi héttérrel rendelkezd
tanuloink, akik sikereket érnek el. Szinte minden osztdlyban szerveztiink tehetséggondoz6
foglalkozasokat, ahol a kollégak a versenyekre, a kbzépiskolai felvételi vizsgara vals felkészi-
tést tartjak szem elott.

Minden pedagégus, de elsésorban az osztilytanitd, szaktanar és osztilyfénok feladata,
hogy felhivja a figyelmet tehetséges tanitvanyainkra, hogy megfeleléen gondoskodhassunk
fejlesztésiikr6l. E tevékenység kiterjed a tanorai és tanorén kiviili teriiletekre egyarént,
egyiittmiikodést tételez fel a csaladdal és a tehetségek fejlesztésével foglalkozo intézmények-

kel és szakemberekkel.

Minden gyermekben keressiik a tehetséget, hiszem, hogy mindenki j6 valamiben, ha a
tanulmanyi eredményekben nem is, de a sportban, miivészetekben nytjthat kiemelkeds telje-
sitményt. Fontos feladatunk tehat ebben tanévben is a didkjainkban rejlé tehetségek kiaknaza-
sa.

Ebben a tanévben elokészitd6 munkalatokat kezdiink, hogy iskolank Tehetségpontta valhasson.
Ennek a tanévnek nagy feladata, hogy a kidolgozzuk programokat.

4.8. Kiilonleges banasmod, esélyegyenloség
A tehetséges tanulok mellett egyre tobb feladatot adnak a pedagdgusoknak a sajatos nevelési
igényti, a beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel valamint a szocialis problémakkal

kiizdé tanulok. E tanévben matematika és magyar tantargyakbol a lemaradok, gyengébb ké-
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pességli tanulok szdmdra szerveziink felzarkoztaté foglalkozésokat illetve a hidnyzo6 tanulok
lemaradasanak csékkentésére plussz foglalkozésokat is szerveznek a pedagbgusok az eddigi
hagyomanyoknak megfeleléen.

Minden tanulénknak esélyt kell kapnia a képességei szerinti fejl6désre, a BTMN, az SNI és a
hatranyos helyzetli tanuloknak integralt oktatds keretében: a szociokulturdlis hatranyainak
lekiizdésére, felzarkozasara; a kiemelkedd képességli tanuldknak tehetségiik kibontakoztatésa-
ra. Az esclyegyenl8ség biztositdsa érdekében a halmozottan hatranyos helyzetii és a nem hal-
mozottan hatranyos helyzeti, BTM és SNI tanulok egyiittnevelése, az iskolai integraciés okta-

tds megvaldsitasa fontos feladatunk.

Iskolai neveld és oktat6 munkank egyik alapvetd feladata a kiemelt figyelmet igényld tanulék
fejlesztése, melynek alapja a tanuldk egyéni képességeinek, fejlettségének, ismereteinek fi-
gyelembe vétele, a differencilds; valamint kiilonféle egyéni fejleszté modszerek és szervezeti
formék alkalmazésa a tanitasi folyamatban.

Munkéink soran kiemelten kezeljiik

e asajatos nevelési igényl;

e abeilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6;
e akiemelten tehetséges;

e atanuldsi kudarccal kiizdok,

e aszocialis hatrannyal kiizd6 tanulok egyéni fejlesztését.
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4.9. Palyazatokbdl ad6do szakmai feladatok

felelos hatarido

Folyamatban lévo projektek

Kéri Piroska, Szalay [2019. szeptem-

Napkézi Erzsébet tdbor _
Klaudia ber

Eszenyi Bedta, Gyet-
Hatértalanul 2019 2020. majus
vai Nikoletta

Fenntartasi iddszakban lévé projektek

EFOP-3.2.4-16-2016-00001 ,,.Digitalis kompe-

o Eszenyi Beata 2019. jinius
tencia fejlesztése”

EFOP 3.3.5-17-2017-00031 ,,Korszert pedago-
giai médszerek alkalmazésat segitd Iskolai K6- | Téth Anita, Sari Ag- | 2019-2020-as

z9sségl Program kisérlet: megvalositdsa a Kar- | nes, Takacs Margit tanév

cagi Tankeriileti K6zpontban”

Benyjtasra tervezett palyazatok

Séri Agnes, Kéri Pi-

Napkozi Erzsébet tabor 2020. marcius
roska

Erzsébet Elmény tdbor — Fonyodliget, Zanka Eszenyi Beata 2020. marcius

Hatartalanul 2020. Kéri Piroska 2020, januar

Okoiskola K¢éri Piroska 2020. februar

S. Intézményi kapcsolatrendszer

5.1, Az iskola partnerkapcsolatai
Az iskola széles kapcsolati haloval rendelkezik. Minden lehetdséget megragadtunk
ennek fejlesztésére. A telepiilésen milkodd intézményekkel nagyon jo kapcsolatot dpol az
iskola.
A sziilokkel €s a kiilonbozo civilszervezetekkel, alapitvanyokkal is j6 a munkakapcso-
lat. A szakszolgélatokkal, a szakmai szolgédltatokkal és a tankeriilet t6bbi oktatasi intézmény-

ével tovabbra is igyeksziink korrekt kapcsolatot kialakitani.
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Az iskolai munka megfelelé szinti irdnyitasanak érdekében az intézményvezetésnek dllando

munkakapcsolatban kell dllnia a kdvetkezé intézményekkel:

L.
2.

2

A Karcagi Tankeriileti Kézpont tankeriileti igazgatdjaval €s munkatarsaival

A Tiszaszentimrei K6zségi Onkormanyzat polgarmesterével, képviseld testiiletével és
polgarmesteri hivatal dolgozdival

A megyei pedagdgiai intézettel,

A telepiilési Napsugar Ovoda vezetdjével

A Tanulasi Képességet Vizsgaloé Szakért6i- és Rehabilitacios Bizottsag vezetdjével,

A Pedagoégiai Szakszolgalattal

Az eredményes oktato- és nevelémunka érdekében az iskola rendszeres munkakapcsolatot tart

fenn az alabbi intézményekkel, szervezetekkel, gazdalkodokkal:

A nevel0sziiloi halozat gyermekvédelmi gydmjaival, neveldsziiloi tanacsaddival
A tiszaszentimrei gyermekekért alapitvannyal

Ady Endre Miivel6dési Hazzal

Rendérkapitdnysaggal,

Miuvészeti iskolakkal,

A torténelmi egyhazak képviseldivel.

A tanuldk egészségi allapotanak megovdsdért az iskola intézményvezetdje, intézményvezetd-

helyettes rendszeres kapcsolatot tart fenn az védénével, az iskolaorvossal, fogorvossal és se-

gitségiikkel megszervezi a tanulok rendszeres egészségiigyi vizsgalatdt,

A tanulok veszélyeztetettségének megeldzése, valamint a gyermek- és ifjusagvédelmi feladatok

eredményesebb ellatisa érdekében az iskola vezetdi, az osztalyfonokok rendszeres kapcsolatot

tartanak fenn gyermekjoleéti szolgalattal.

5.2.

A sziilokkel valo kapcsolattartas feladatai

A sziiloket az iskola egészének életérdl, az iskolai munkatervrdl, az aktualis feladatokrol az

iskola intézményvezetdje, intézményvezeto-helyettese és az osztalyfonokok tajékoztatjik:
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az iskola intézményvezetdje legalabb félévente egyszer a sziildi szervezet iskolai veze-

tdségének iilésén vagy az iskolai szintll sziiléi értekezleten, az osztalyfonokok folyama-

tosan az osztalyok sziil6i értekezletein.

>

v

Az oktatasi - nevelési célokat csak a sziilékkel egyiitt tudjuk megvaldsitani, ezért az
osztalyfonokok, szaktanarok tartsanak rendszeres kapcsolatot a sziilékkel a nevelési
celok 0sszehangolasa, a helyes palyairanyitas érdekében.

Kiemelt feladatunk a sziilok tajékoztatasa gyermekiik magatartasardl és tanulmanyi
eredményeirdl. Az osztalyfonokok két havonta ellendrizzék a jegyek beirasat a t4jé-
koztato flizetbe.

Az osztalyfénokok, szaktandrok tobbszor értesitsék a sziiloket a gyermekilk gyenge
teljesitményérdl, az esetleges fennalld bukasveszélyrdl.

A tanuldk iskolai hianyzésénak figyelemmel kisérése, a sziilok folyamatos tajékoztata-
sa.

A sziilok bevonasa az iskola, osztalyok szabadidds tevékenységeinek szervezésébe
Az osztalyfonokok a sziilbi értekezleten ismertetik az iskola hazirendjét.

Az intézményvezetd az Osszevont sziiloi értekezleten ismerteti az iskola munkatervét,

helyi rendjét.
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Honap Ellendrzés témaja, targya | Alkalmazott Ellenorzést végzok
modszer
szeptember | Tantargyfelosztds szOveg aktualizdla- | intézményvezetd
— . | sa,
Munkakéri leirdsok aktuali-
tasai
Orarend, igazsagos leter- | dokumentumok - .
heltség kialakitasa vizsgalata IECZINSIy Y SZE10-
helyettes
Tanuld-nyilvantartas, KIR, KRETA | . - .
rendszer n efzmc?nyvezet?,
Tanmenetek mtézmeényvezeto-
o , helyettes, munka-
SNI, BTMN nyilvantartasok Ko75sség-vezetdk
oktdber Foglalkozasi tervek, temati- | dokumentum vizs- | intézményvezetd,
kus tervek, egyéni fejleszté- | galat intézményvezeto-
si tervek. helyettes, munka-
. , . kézdsseg-vezetok
Foglalkozasi naplok, torzs- &
lapok, KIR és mas statiszti-
kai adatallomanyok.
Ellenorzok, értékeld flizetek
Elektronikus napld
november | Tanérak foglalkozasok hospitacid intézményvezeto,
latogatasa intézményvezeto-
Tantermek, faliijsidgok de- h‘?_l}f?tt‘?& muflka—
koracidinak ellendrzése kdzgsség-vezetok
december Osztalynapld, egyéni hala- | dokumentum vizs- | intézményvezeto,
dasi naplo, ellendrzo, t4jé- | galat intézményvezeto-
koztatd fizetek helyettes, munka-
LR 5 kozosség-vezetdk,
Tanodrak latogatasa osztalyfnokek
Tanmenetek szerinti haladas
januar Félévi adminisztracio telje- | dokumentum vizs- | intézményvezeto,
sitése naplok, tajékozato | galat intézmeényvezeto-
flizetek, beszamolok, sta- helyettes, munka-
tisztika kozosség-vezetok,
Tanorak latogatasa
februar Kozépfoki  beiskoldzassal | dokumentum vizs- | intézményvezeto,
kapcsolatos teenddk, a tanu- | galat
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16k felvételi dokumentuma- osztalyfondk
inak kezelése
Tanorak latogatasa

marcius A szabadidés programok intézményvezetd,
megvalosulasanak vizsgala- intézményvezets-
ta prog'r’amtervek helyettes, munka-
DOK miikdése alapjan kézdsség-vezetdk,
Tanérak latogatasa

aprilis Osztalynapld, egyéni hala- | dokumentum vizs- | intézményvezetd,
dési naplo, ellenérzo, tajé- | galat intézményvezetd-
koztato fiizetek. helyettes, munka-

i, ; kozosség-vezetok,

Tanmenetek szerinti haladas osztalyBndkok
Elsé osztalyosok beiskola-
zésaval kapcsolatos teenddk
Tanorak latogatasa

méjus Tanulményi  kirdnduldsok munkakdzosség-
tartalmi oldalanak megszer- _ vezetok
vezése és a lebonyolitss | dokumentum vizs-
munkélatai galat
Tanodrak latogatasa

Janius Tanév végi adminisztracio, intézményvezetd,
beszamold dokumentum vizs- | intézményvezetd-
Naplok, torzskonyvek, bi- | galat helyettes

zonyitvanyok ellendrzése
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Fiiggelék
A munkaterv jogszabalyi hattere

Tartalmi vonatkozasokat meghatirozé jogszabalyi hattér:
Kiilso szabdlyozok

e A nemzeti kéznevelésrdl szo16 2011. évi CXC. térvény

A pedagdgusok elémeneteli rendszerérdl és a kozalkalmazottak jogallasarél sz6l6 1992. évi

XXXIII, torvény koznevelési intézményekben torténd végrehajtasarol szold 326/2013. (VIIL 31.)

Korm. rendelet

e A nemzeti kdznevelési térvény végrehajtasarol szolo 229/2012. (VIIL 28.) Korm. rendelet

e A nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a kdznevelési intézmények névhasznélatarol
sz016 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet

e A Sajatos nevelési igény(i gyermekek 6vodai nevelésének iranyelve €s a Sajitos nevelési igényil
tanulok iskolai oktatasanak iranyelve kiadasarol szold 32/2012. (X. 8.) EMMI rendelet

e A nemzetiség dvodai nevelésének iranyelve és a nemzetiség iskolai oktatdsdnak iranyelve kiadasa-
rél 82616 17/2013. (IIL. 1.) EMMI rendelet

e A két tanitisi nyelvii iskolai oktatas irdanyelveinek kiadasarol szol6 4/2013. (L. 11.) EMMI rendelet

e A pedagdgus-tovabbképzésrdl, a pedagbgus-szakvizsgarol, valamint a tovabbképzésben résztve-
vk juttatasairdl és kedvezményeirdl sz616 277/1997. (XII. 22.) Korm. rendelet

e 14/2017. (VL 14.) EMMI rendelet a 20172018. tanév rendjérdl

e 9/2017. (V. 19.) NGM rendelet a 2018. évi munkasziineti napok kériili munkarendrdl

e 9/2017. (V. 19.) NGM rendelet a 2018. évi munkasziineti napok koriili munkarendr6l

Belsd szabdlyozok

A munkatervben figyelembevételre keriiltek az intézmény mikodését, tevékenységét meghatdrozo
fontosabb belsé szabilyozok is:

e Szakmai alapdokumentum

e Pedagogiai program

e Szervezeti és mitkddeési szabalyzat

e Hazirend

Tiszaszentimre, 2019. szeptember 2. ‘ o '
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L.szamu melléklet
Eseménynaptar

2019/2020

Hagyomanyainkhoz hiven ebben a tanévben is tervezzik a jeles napokhoz, nemzeti és valldsi
tinnepeinkhez kapcsolédé események, megemlékezd tnnepi misorok, illetve a tehetség-
gondozést szem eldtt tartva, versenyek, palydzatok megszervezését és lebonyolitdsat.

Hénapokra lebontva a programok a kdvetkezék:
2019. szeptember 2.

Tanévnyito

Felel8s: Vincze Zsoltné

2019. szeptember 14.

Falunap a sportpalyan

Felel8s: Szoboszlai SAndor, Toth Anita

2019. Szeptember 17.

Szemétszedés a faluban

Felel8s: Kunné Végh Etelka

2019. Szeptember 23.

Kerékpdrtura, ligyességi pdlya a rend6rok bevonasaval
Felel§s: Szoboszlai Sandor

2019. szeptember 29.

Mihaly-napi sokadalom

Felel§s: Takdcs Margit

2019. szeptember 30.

A magyar népmese napja

Felel§s: Szalay Klaudia

2019. oktéber 1.

A Zene vilagnapja
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Felelés: Toth Anita

2019. oktéber 1-november 29-ig
DIFER mérés

Felel@s: Takacs Margit, Szalay Klaudia
2019. oktdber 4.

Az Allatok vildgnapja

Felels: Sandorné Zsoldos Agnes, Bekecs Istvanné
2019. oktéber 6. (oktober 4-én)

Az Aradi vértanuk napja

Felel6s: Gyetvai Nikoletta

2019. oktober 11.

Oszi kirandulas

Tiszaszentimrei Vasvari Pal Altalénos Iskola

Felel&s: Bekecs Istvanné, Szoboszlai Sandor, Téth Anita

2019. Oktdber 15.
Falltetés az iskolaban
Felel8s: Szalay Klaudia
2019. November

e Hulladékcsdkkentési hét

e {§szi hulladékgy(ijtés

o felelds: Eszenyi Bedta, Sari Agnes
2019. oktéber 23. (oktéber 22-én, kedden)
1956-0s forradalom és szabadsagharc innepe
Felel8s: Eszenyi Bedata, Gyetvai Nikoletta,
2019. oktdéber 25.
Tok-j6 nap 1-4. 0
Felelds: Sari Agnes, DOK
Halloween 5-8. 0

Felelés: Kunné Végh Etelka, Gyetvai Nikoletta, DOK
42



Tiszaszentimrei Vasvari Pal Altaldnos Iskola

2019. november 11.

Marton-napi libasagok

Felel8s: T6th Anita, Szalay Klaudia, DOK
2019. november 15.

Palyaorientacios nap

Felel8s: Takacs Margit

2019. november 26.

Adventi kézmlives délutan az alsé tagozatnak
Felelés: Bekecs Istvanné, Sari Agnes, DOK
2019. december 2.

Adventi gyertyagyujtas 1.

Felelds: Kunné Végh Etelka

2019. december 7.

Mikulds-napi rendezvény

Felelds: Eszenyi Bedta

Kozségi fenyd allitasa, Szeretet-napok
Felel8s: Sari Agnes, Kéri Piroska, DOK

2019. december 9.

Adventi gyertyagyujtas 2.

Felelds: Kéri Piroska

2019. december 16-20-ig

Kardcsonyi vasar

Felelds: Bekecs Istvanné, Sari Agnes, Kéri Piroska, DOK
Karacsonyi miisor az ONO-ban

Felel@s: Toth Anita

Karacsonyi miisor az IdGsek Nappali Klubjaban

Felel8s: Sari Agnes, Bekecs Istvdnné
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2019. december 14. szombat
Kézmdives foglalkozas
Felelds: Bekecs Istvanné, osztalyfénokok
2019. december 16.

Adventi gyertyagyujtas 3.
Felel8s: Gyetvai Nikoletta
2019. december 20.

Adventi gyertyagyujtas 4.
Felelds: Eszenyi Beata

2019. december 20.
Karacsonyi m(sor

Felel8s: Sari Agnes, Bekecs Istvanné, Takacs Margit, Szalai Klaudia, Vincze Zsoltné, Séndorné
Zsoldos Agnes, Téth Anita

2020. januar25-janudr 31.

Az elsg félév zarasa

Felel§s: Tothné Vizi Krisztina, Bekecs Istvanné, osztalyfénokok
2020. januar 22.

Megyei versmondd verseny, Abadszalok
Felels: Sdndorné Zsoldos Agnes

2020. januar 28-tol

Ovodésok latogatasa,

Felel6s: Toth Anita

2020. februar 7-10 kozott

Kirandulas a FE-HO-VA kidllitasra
Felel8s: Eszenyi Beata

2020. februdr 10.

Farsang

Felel@s: Eszenyi Bedta, Kéri Piroska, DOK
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2020. februdr 25.

A kommunizmus aldozatainak emléknapja
Felel@s: Czinegéné Ladanyi Julianna

2020. februar

Szépolvasoé verseny

Felel8s: Gyetvai Nikoletta, Sari Agnes
Szépirod verseny

Felelgs: Toth Anita

2020. madrcius 6.

Nénap

Felel8s: Kéri Piroska

2020. marcius 4-15-ig

Vasvari Napok

Felelés: Bekecs Istvanné, Sari Agnes, Kéri Piroska
2020. marcius 14.

Vasvari Napok zarasa

Unnepi mdsor

Felelds: Kéri Piroska, Kunné Végh Etelka

Els& osztalyosok avatdsa

Tiszaszentimrei Vasvari Pél Altalénos Iskola

Felelés: Takacs Margit, Szalay Klaudia, Vincze Zsoltné, Sdndorné Zsoldos Agnes

2020. Marcius 22.

Viz vilagnapja

FelelGs: Vincze Zsoltné
2020. mdrcius utolso hete
Nyilt tanitdsi hét

Felel8s: Tothné Vizi Krisztina, Bekecs Istvanné
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2019. mdrcius 28.

Kézmdlves délutan a leendd elsé osztalyosok szamara
Felel@s: Toth Anita

2019. dprilis 1-tél

Tabor szervezése

Felel@s: Eszenyi Beata

2019. aprilis 7.

Alapitvanyi bal

Felelds: Tothné Vizi Krisztina, Bekecs Istvanné
2020. dprilis 20-24-ig

Fenntarthatdsagi témahét

FelelSs: Sari Agnes, Kéri Piroska, Bekecs Istvanné
2020. Aprilis 22.

Fold napja

Felelds: Takdcs Margit

2020. Majus 10.

Madarak és fak napja

Felel@s: Kéri Piroska

Majus vége

Alsds és felsds kiranduldsok

Felel8sok: S&ri Agnes, Kéri Piroska

2020. dprilis 6.

Térségi Versmondd verseny 1-8.0

Felelds: Bekecs Istvanné, Sari Agnes, Kéri Piroska
2020. dprilis 16.

Holokauszt dldozatainak emléknapja

Felel8s: Czinegéné Ladanyi Julianna

2020.aprilis 25,
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Nyilt tanitasi 6ra az 1. és 4. osztdlyokban

Felelds: Takdcs Margit, Szalay Klaudia, Toth Anita
2020. majus

SNI-sek versenye, Nagyivan

Felel6s: Vincze Zsoltné

2025. mdjus 4-t61

Anyak-napja

Felel6sdk: alsds osztalyfénokok, Sari Agnes
Anyak-napi miisor a Nyugdijas Egyesiilet tagjainak
Felel6s: Toth Anita,

Anyadk-napi misor az Idosek Nappali Klubjaban
Felel@s: Sari Agnes, Bekecs Istvanné

2020. mdjus

Hatartalanul palyazat kivitelezése

Felel6s: Eszenyi Beata

Kirdndulds Budapestre, a Parlamentbe (5-6.0)
Felel6s: Kéri Piroska, Kunné Végh Etelka

2019. mdjus 8.

Hulladékgydijtés

Felel8s: Eszenyi Bedta

2020. majus 20.

Angol nyelvi kompetencia mérés

Felel@s: Eszenyi Beata, Gyetvai Nikoletta, Kunné Végh Etelka
2020. mdjus 27.

Orszagos kompetencia-mérés

Felelds: Téthné Vizi Krisztina, Eszenyi Beata
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2020. mdjus 289.

Gyereknap

Felel§s: Eszenyi Bedta, Szoboszlai Sandor, Téth Anita
2020. junius 4.

Nemzeti Osszetartozas Napja

Felel8s: Toth Anita, Eszenyi Bedta

2020. junius 15.

A tanév zardsa

Felel&s: Tothné Vizi Krisztina, Bekecs Istvanné, osztalyfénokdk
2020. junius 19.

Ballagas

Felel@s: Gyetvai Nikoletta, Eszenyi Beata

A 2019-2020-as tanév rendje:

A tanév 2019. szeptember 2-dn, hétfén kezdddik, az utolsé tanitasi nap pedig 2019. jlnius
15-én, pénteken lesz. A tanitdsi napok szdma 180. A tanitasi év elsé féléve 2020. januar 24-ig
tart, 2020. januar 31-ig értesitjiik a didkokat és a szlilSket az elsd félévben elért eredmények-
rél.

Az 8szi szlinet el6tti utolsd tanitasi nap 2019. oktéber 25. (péntek), a szlinet utdni elsd tani-
tasi nap pedig november 4. (hétfd).

A téli szlinet elStt utoljdra 2019. december 20-an (pénteken) kell iskoldba menni, az elsd
tanitdsi nap pedig 2020. januar 6-a (hétfd) lesz.

A tavaszi szlinet el6tti utolsd tanitasi nap 2020. aprilis 8. (szerda), a sziinet utani elsé iskolai
nap pedig 2020. aprilis 15. (szerda).

Témahetek
Pénz7 pénziigyi és véllalkozoi témahét: 2020, marcius 2-6.
Digitalis témahét: 2020. marcius 23-27.

Fenntarthatdsagi témahét: 2020. aprilis 20-24.
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Mérések

Orszagos kompetenciamérés: 2020. majus 27.

Célnyelvi mérés a két tanitasi nyelvl iskolakban: 2020. majus 13.

Idegen nyelvi mérés a hatodik és a nyolcadik évfolyamon: 2020. majus 20.

A didkok fizikai dllapotanak és edzettségének felmérése: 2020. janudr 8. és aprilis 24. kozott.

Kozépiskolai felvételi

A kozépfoku iskoldknak 2019. oktdber 20-ig kell nyilvanossagra hozniuk felvételi tajékoztato-
jukat, az dltalanos iskolak pedig oktéber 31-ig tdjékoztatjak a nyolcadikosokat a felvételi elja-
rasrol.

November 15-ig az Oktatdsi Hivatal kbzzéteszi azoknak a kozépiskoldknak a listajat, amelyek
kdzponti irdsbeli felvételi vizsgat szerveznek. A kdzponti felvételi vizsgdra 2019. december 6-
ig jelentkezhetnek a didkok.

A kozponti irasbeli felvételit 2020. januar 18-an tartjak az érintett kozépiskolak, a potlé iras-
beli vizsgat pedig januar 23-an. A didkok februar 6-ig megtudjak az eredményiket.

A kozépfoku iskolakba 2020. februar 19-ig lehet jelentkezni.

A szdbeli meghallgatasokat februar 24. és marcius 13. kdz6tt szervezik meg az érintett ko-
zépiskoldk. A didkok aprilis 30-ig megtudjak, hova keriiltek be.

Tiszaszentimre, 2019. augusztus 30.

B b ade

Bekecs Istvanné
intézményvezetd-helyettes
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2. szamu melléklet

Tiszaszentimrei Vasvari Pal Altalanos Iskola

Altalanos 1sko\®

2019-2020-as tanév munkaterve

Also tagozat

Tiszaszentimre, 2019.augusztus 30. Sdri Agnes

alsos munkakozosség-vezetd
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Motto:

»Mivel mindenki a maga médjin ldtja a vildgot,
a maga modjdn éli meg nehézségeit és a sikereit.
Tanitani annyi, mint megmutatni a lehetSséget.
Tanulni annyi, mint élni a lehetdséggel”
(Paulo Coelho)
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A 2019/2020-as tanévben az also6 tagozatos tanulok 1étszama 71 6.
Osszesen 4 tanulécsoportunk van.

A munkakézosségiink helyzete:

Als6s munkakdzosségiink minden tagja képesitett nevelS. Kélesonosen segitjiik egymast a
mindennapokban az oktat6-nevel6 munkénkat tekintve. A legjobb tudasunk szerint készitjiik
fel alsés gyermekeinket a felsd tagozatra. Tovabbképzésekkel fejlesztjiik magunkat, és keres-
siik azokat a palyézati lehet6ségeket, melyek elsé sorban gyermekeink, illetve intézményiink
érdekeit szolgaljék. Els6 és masodik osztalyban iskolaotthonos rendszerben tanulnak a dia-
kok. Harmadik és negyedik osztélyban kiilon-kiilon napkozis foglalkozas keretében folyik a
délutani tanulés. Szoros kapcsolatban all munkak&zosségiink a felsés munkakozdsséggel, igy

a kozos cél érdekében Osszefogva neveljiik a didkokat.

Tagok:

Bekecs Istvanné
Sandorné Zsoldos Agnes
Sari Agnes

Szalay Klaudia

Takacs Margit

T6th Anita

Vincze Zsoltné

Munkarend-osztaly, osztdlyfondk:

1. 0. Takacs Margit
2. 0. Vincze Zsoltné
3. 0. Sari Agnes

4. 0. T6th Anita
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Az osztalyokban tanitd neveldk:

Bekecs Istvanné
Gyetvai Nikoletta
Sandorné Zsoldos Agnes

Szalay Klaudia

Az alapfoki nevelés-oktatas elsé szakasza (1-4 évfolyam):

Célok és feladatok:

»> ez aszakasz, az iskoldba 1ép6 kisgyermekben dvja és tovabb fejleszti a megismerés, a
megertés, €s a tanulas iranti érdeklédést, nyitottsagot

> 4tvezeti a gyermeket az dvoda jatékkodzpontl tevékenységeibdl az iskolai tanulds tevé-
kenységébe

> fogékonnya teszi a sajat kornyezete, a természet, a tarsas kapcsolatok, majd a tigabb
tarsadalom értékei irant

» aziskola teret ad a gyermek jaték-és mozgas irdnti vigyanak, segiti természetes fejlo-
dését, éresét

> atanitasi tartalmak feldolgozésanak folyamatéban elemi ismereteket kozvetit, alapvet6
képességeket és alapkészségeket fejleszt

» az alapfoku nevelés-oktatas els6 szakasza a kivancsisagra és az érdekl8désre épit, és az
ezaltal motivalt munkaban fejleszti a kisgyermekben a feleldsségtudatos, a kitartas ké-
pességet és eldmozditja érzelemvilaganak gazdagodasat

» mintdkat ad az ismeretszerzéshez, a feladat-és problémamegoldéshoz, megalapozza a
tanulasi szokasokat

» tamogatja az egyéni képességek kibontakoztatasat, kozremitkdik a tanuldsi nehézsé-
gekkel valé megkiizdés folyamataban
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» torodik azoknak a hatranyoknak a csokkentésével, melyek a gyermek szocialis-

7 s

kulturilis kornyezetébdl, vagy eltérd litemii érésébdl adodnak

> tudatositja a gyermekben a sziikebb és tagabb kdrnyezetbdl megismerheté erkdlcsi ér-
tékeket, megerdsiti a humanus magatartasmintékat, szokéasokat, és a gyermek jellemét

formélva szolgélja a személyiség érését

» az eddigi eredmények megorzése mellett a nevelési munkaban a feladatok egységes és

kovetkezetes megvalositasara torekszik

> atehetséges tanulokat differencidltan fejleszti, a gyenge képességli tanulok felzark6z-

tatasa ad lehetdséget

» fejleszti a tanuldk sokoldalt személyiségét, 6nallo és kreativ gondolkodasat

Kiemelt feladatok:

»>magas szinvonalld nevelés és oktatés
» az alapkészségek elsajatitasa

»nagy gondot forditunk a térzsanyag elsajatitasara. Az orakon igyeksziink tdbbféle
modszerrel és formaban tanitani. A feladatokat differencialt formaban oldjuk meg a
gyerekekkel.

»>toreksziink arra, hogy minden tanulé teljesitse a tantervi kdvetelményeket. Kiilonds

hangsulyt fektetiink a kiilonbdz6 kompetenciak fejlesztésére minden évfolyamon.
»>redlis értékelés, osztalyozas (egységesség, kovetkezetesség)
> egészséges életmod igényeinek kielégitése

> a természet szeretetére nevelés

> a tanuldkat a természet szeretetére, a természet védelmére vald nevelése

» atmenet segitése az dvoda-iskola kdzott
> szilokkel valé kapcsolat erfsitése: eredményesebb munkavégzésiink érdekében igyek-
sziink megnyerni a sziiléket. Rendszeresen tajékoztatjuk Oket a sziiléi értekezleteken,
a fogaddorakon, a tajékoztatd fiizetek utjan gyermekiik munkavégzésérdl, tanulma-
nyl munkajarél, magaviseletérdl.
»hagyoményok éapolédsa, szinvonalas iskolai miisorok készitése
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»>szakmai ismereteinek gyarapitdsa, tovabbképzéseken és dnképzés utjan

»1j tanitdsi modszerek, eszkdzok megismerése

Az oktaté-neveld munka:

A pedagdgus alapveto feladata a rabizott tanulok nevelése, tanitdsa. Ezzel 0sszefliggésben a
pedagogus kotelessége kiilondsen, hogy gondoskodjon a tanuldk testi épségének megdvasardl,
erkolesi védelmérdl, személyiségének fejlodésérol, az ismeretek targyilagos, tobboldala koz-
vetitésérol. A nevel6 és oktatd tevékenység soran figyelembe kell venni a tanuld egyéni ké-
pességét, tehetségét, fejlodésének litemét, szociokulturalis helyzetét €s fejlettségét. A pedagdé-
gus kotelessége, hogy a tanuld életkoranak, fejlettségének figyelembevételével elsajatittassa a

kozossegi egylttmikddés szabalyait és torekedjék azok betartatasara.

Feladatok:

Y

optimalis terhelés, hatékonysag novelése
kompetenciafejlesztés

digitalis oktatas kiszélesitése
differencialt foglalkozas

kooperativ modszerek alkalmazasa
képességfejlesztés

modszerek helyes megvélasztisa
kommunikécios képességek fejlesztése

tanulmanyi, magatartasi fegyelem megerdsitése

Y VWV V V ¥V V VYV VY

tanuldk tarsas kapcsolatainak javitasa a kulturdlt viselkedés és kommunikacié szaba-

lyainak megismertetésén, és tudatos alkalmazéasan keresztiil

"o

beilleszkedési folyamat segitése és figyelemmel kisérése, neveltségi szint erdsitése

Y Vv

ovoda-iskola kapcsolatdnak mélyitése, erdsitése

» javitani a gyermekek tanuldshoz valé viszonyat, a foglakozésokhoz valé hozzaallasat
(valtozatos feladatok; jo 1égkor kialakitasa; kivancsisag felébresztése adott tananyag
irant; tanulasi technikdk megismertetése; tobb dicséret, elismerés; elérheté célok kitii-

zgse; kiillonds figyelem a HH és HHH tanulokra)
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az oktato-nevel6é munka tervszeriien, tanmenet szerint folyik, igy torekedni kell arra,
hogy minden tanuld teljesitse az adott éviolyam eléirt kovetelményeit, ugyanakkor a
tehetségesebb névendékeink eljussanak tanulmanyi versenyekre

palyazataink fenntartasa, megvalositasa, Gjabb lehetdségek felkutatasa

az iskola termeinek diszitése, csinositésa, otthonossa tétele, a falinjsagok aktualizdlasa

Fejlesztés teriiletei:

Oktatasi:

>
>

YV V VYV Y

v

a kompetencia alapli oktatas fenntartasa az érintett évfolyamokon

egyéni fejlesztési tervek kidolgozasa, diff. foglalkoztatds a DIFER-mérés eredményei
alapjan

-és 4. évfolyamon az alapkészségek fejlesztése egyéni fejlesztési tervek alapjan
tanuldi teljesitmények folyamatos értékelése, pozitiv példak kiemelése

iskolai szint{l tanulményi versenyek hirdetése

helyi szinten anyanyelvi verseny és matematikai verseny szervezése 6vodasok bevona-
séaval

a tanulok érdeklodési korének megfeleld szakkor szervezése lehetéség szerint

Nevelési:

>

Y V V VYV V¥

helyes erkdlesi értékek kialakitdsa, viselkedési formak gyakorlatban valé alkalmazasa,
a hazirend betartasa

a nehezen kezelheté gyermekekhez az eredményre vezetd sajatos banasmod kialakita-
sa, csaladlatogatasok

pozitiv viselkedésformak kozvetitése

a szabadid0 hasznos eltoltésének segitése

kooperalé magatartas kialakitasa, fejlesztése a tanitési 6rdkon

kozvetlen kornyezetiink védelme, dvasa, esztétikus kialakitasa

az iskola hagyomanyainak apolasa
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Anyanyelv:

v

Y V VY

célunk az igényes szobeli és irasbeli nyelvhasznalat kialakitasa

a helyes kiejtés €s a spontén beszéd fejlesztése

szOvegalkotas, lényegkiemelés, vazlatiras fejlesztése

a szOvegértési-szévegalkotasi kompetencia fejlesztése. Cél a megfelelé olvaséstechni-
ka kialakitasa a tantervnek megfeleld szinten.

olvasova nevelés keretében konyvtar ordk tartasa, gyermekijsagok-, gyermekfolydira-
tok terjesztése

a kritikus alapszokészlet szavainak megismertetése, gyakoroltatdsa valtozatos felada-
tok segitségével

az frastempo fokozasa az iraskép megtartasaval (fejlesztésével)

helyesiras fejlesztése, mindennapos tollbamondés, kdvetkezetes hibajavitds nem csak
az anyanyelvi 6érékon.

rendszeres javités, javittatas, ellendrzés, onellendrzés

Matematika

>
>

Y

logikus gondolkodés fejlesztése.

a matematikai szovegértés €s az alapmiiveletek biztos és gyors végzésének a megszi-
larditésa.

tehetséges tanulok gondozésa

felzarkoztatas, differencialt foglalkoztatis

szamolasi készség kialakitasa a jartassag szintjén

Természetismeret

>

b
S
>

a kérnyezetvédelem fontossiga, kdrnyezettudatos magatartés kialakitasa, energiataka-
rékossag

a kortlottink lev6 szlikebb és tagabb kdrnyezetiink megismerése

fontos természeti, tarsadalmi ismeretek nyijtisa

programok szervezése hazank megismerésére
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A test és lélek harmonikus fejlesztése

» amozgasigény kielégitésével a mozgaskultira megalapozasaval

» mozgéaskoordinicié a ritmusérzék és hallas fejlesztésével

> az egészséges életmod alapvet ismereteinek kozvetitésével, az ezt elésegitd szokdsok
alakitasaval

> az érzelmi élet gazdagitasaval

Miivészetek

> a milvészeti tantargyak célja a tanulok szépérzékének, mozgaskultirajanak, érzelemvi-
laganak fejlesztése

» ezeken a foglalkozasokon igyeksziink minél tobb sikerélményhez juttatni tanuldinkat

— kiéllitas készitése, palydzatok meghirdetés

A tanulasi stratégiak

»

megvalasztasaban és a taneszkozok hasznalataban kitiintetett szempont az életkori jel-
lemzék figyelembevétele;

az ismeretek tapasztalati megalapozasa, a felfedezés lehet6sége, a kreativitas fejleszté-
se, a differencialt fejlesztés, a tanuldk egészséges terhelése;

fejlodesiik folyamatos kovetése, a személyre sz610, fejlesztod értékelés

Kapcsolataink:

>

A Napsugéar 6voda pedagdgusaival mindennapos j6 kapcsolatban vagyunk, Kozos 14-
togatasok tartunk, iinnepségeinkre elldtogatnak.

A sziilokkel valé partneri kapcsolatot folyamatosan fenntartjuk, erdsitjikk. A tanév so-
ran tobb programot szerveziink, melyre meghivjuk a sziiléket is, valamint a rendszeres
sziiloi értekezletek is teret adnak a kapcsolattartasa.

A fogado 6rak meghirdetésével lehetdséget teremtiink az esetlegesen felmeriilé prob-
1émak, megvalaszolandd kérdések megbeszélésére.

Reformatus Egyhédz Tiszaszentimre

ONO, illetve az Idések Nappali Klubja

A Gyermekjoléti Intézmény, valamint a Védonoi Szolgalat dolgozdival vald egyiitt-

miikddés nélkiilozhetetlen szamunkra.
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Az Ady Endre Miivel6dési Haz szamos programunknak ad otthont.

Y Y

Civil szervezetek

Napi szintli kapesolat a Karcagi tankeriileti Kézponttal.

v v

Tiszaszentimre K6zség Onkorményzata
> Tiszafiiredi Fekete Laszlo Zeneiskola, valamint a tiszafiiredi Pedagdgiai Szakszolgalat

Palyazataink:

» EFOP 3.3.5-17-2017-00031 ,, Korszerli pedagdgiai modszerek alkalmazasat segitd Is-
kolai Kozosségi Program Kisérleti megvaldsitasa a Karcagi Tankeriileti Kozpontban”

» Erzsébet napkozis tabor

Nagy 6romiinkre az idei tanévben iskolank elnyerte a Boldog Iskola cimet. Ennek kereté-
ben havonta egy boldogsagorat tartunk minden osztalyunkban, boldog délutanokat szerve-
ziink, illetve a pénteki napokon sziinetekben boldogsagfokozd zenéket hallgathatunk. E cim
elnyerése lehetdséget ad arra, hogy a pozitiv pszicholdgia kutatdsainak eredményeire épitve és
annak modszereit alkalmazva, tanuloink csoportosan és egyénileg ismerjék meg a boldogsag
6 Osszetevoit. Mindekdzben olyan gyakorlatok elvégzésére inspiraljuk éket, amelyek — a bol-
dogsagkutatdk tapasztalatai alapjan — hozzéjarulnak a gyerekek boldogsagszintjének néveke-

déséhez. (bovebben: Pedagdgiai Program)

A Boldog Iskola programjain til, szintén ettél a tanévtél elkezdjiik azokat az el6késziileteket,
melyek megteremtik annak lehetdségét, hogy intézményiink a j6v6ben Okoiskolava valjon.
Ennek érdekében rengeteg programot szerveziink, figyeljik a kiirt palyazatokat, még szoro-
sabba tessziik eddigi partnereinkkel vald kapcsolatainkat, és igyeksziink jakat is teremteni,

mikozben gyermekeink szemléletét tudatosan formaljuk. (bévebben: Pedagogiai Program)

Als6 munkakozosség értekezletei, teenddi:

1. 2019. augusztus 30.

2. 2019. szeptember vége, oktober eleje
3. 2020. januar

4. 2020. marcius

5. 2020. janius
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» SZMSZ, Pedagdgiai Program, Hazirend, tanmenetek attekintése 2019. szeptember 2.
hete.
» Oraldtogatasok két havonta.

Sziiloi értekezletek:

1. 2019. szeptember 15-ig
2. 2020. februar 10-ig

3. 2020. méajus 10-ig
Fogado orak:

» Két hetente az lizen6 fiizetekben, illetve az elektronikus naploban feltiintetett idépon-
tokban.

Szinhazlatogatas, szakkor:

> Alkalomszeriien a kiirt eldadasi iddpontoknak megfelel6en az egri Gardonyi Géza
Szinhazban
» Pecasuli

Versenyek:

» Bendeguz levelezds verseny

» Bongész versenyek

» Tudésvadasz

» Tudasbajnoksag

» Klass Room matematika verseny

» Korosok menti levelezOs matematika verseny

» Hortobagyi Nemzeti Park csapatversenyei

» Egy fordulds 6szi csapatversenyek: -Matyés kirdly emlékverseny
-Mindent a KUTYAKROL
-Sziireteld

-Nyelvmester helyesirasi verseny

Az alsos munkakdzosség munkatervét az alsés munkakozosség tagjai 2019. augusztus 29-én
megtartott értekezletén elfogadta.

Cocs d
La11, L /:7 =
Tiszaszentimre, 2019. augusztus 30. Sari Agnes
alsos munkakozosség-vezetd
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3.szamu melleklet

Tiszaszentimrei Vasvari Pal Altalanos Iskola
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Altaldnos 1skoW®

2019-2020-as tanév munkaterve

Fels6 tagozat

Tiszaszentimre, 2019. augusztus 30. Kéri Piroska

Sfelsds munkakizisség vezetd
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MOTTO:

JEGYEL AZZ A&, AKI VAGY! NE AZZA LEGYEL, AKIVE
EN AKARLAK TENNL”

(VEKERDY TAMAS)
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A 2019- 2020-as tanévben iskolank tanuldinak 1étszdma 140 £8.

Felsé tagozaton a gyermekek délutdni tanulasat tanulészobai keretek kozott biztositjuk min-

den tanitasi napon 14-16 éra kozott.

A munkakézisségiink helyzete:

Tantestiiletiink minden tagja képesitett neveld, a tanuldszobai csoportban is szakszer(i munka

folyik.

Ebben a tanévben két tanulészobai csoport indult, az egyik az 5.-6. osztalybol jelentkezbket
(21 f8) foglalja magaba. Négy pedagégus van valtva veliik délutdnonként, egy foldrajz sza-
kos, egy magyar-torténelem-angol szakos, egy matematika-informatika szakos, és egy kémia-

biolégia-foldrajz szakos.

A masik a 7.-8. osztalybol jelentkez8kbdl szervezédott (13 £6). Veliikk minden délutén ugyan-
az a pedagogus foglakozik, aki magyar-konyvtar szakos. A didkok a délutdn folyaman bér-
mikor kérhetnek segitséget abbdl a tantargybol, ami nehezen megy szdmukra. A munkaké-
zOsségiink szoros kapcsolatban 4ll az als6s munkakozosséggel, igy a kozos cél érdekében 6sz-

szefogva neveljiik a didkokat.

A felsos munkakozossée tagjai :

Czinegéné Ladanyi Julianna
Eszenyi Beéta

Gyetvai Nikoletta

Kéri Piroska

Kunné Végh Etelka
Szoboszlai Sandor

To6thné Vizi Krisztina
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A pedagdgiai programban megfogalmazott célok:

Az alapkészségekre épitve tantirgyi tudas megszerzése.

A kommunikiciés képességek sokoldalu fejlesztése minden tandra fontos feladata.
Ezek tovabbi fejlesztése utaz6 logopédus és fejleszté pedagbgus segitségével folytatod-
dik. Iskoldnkban 1 {6 fejlesztd pedagégus dolgozik Vincze Zsoltné személyében.

A tehetséges tanulok differencialt fejlesztése, s a gyenge képességil tanuldk felzarkoz-
tatdsa. A tehetséges tanulékkal valé foglalkozas az iskolank pedagégiai programji-
ban 1s alapvetd célként szerepel.

Személyiségfejlesztés

A tanuldk 6nallé tanulasi képességiiknek megalapozasa, fejlesztése

A tanulok kreativ, 6n4llé gondolkodasanak fejlesztése

Az egyéni értékek fejlesztése mellett a kdzosségi életre nevelés szines, motivald prog-
ramokkal a tanuldk aktiv kdzremiikodésével

Szoros egylttmiikodés a munkak6zosségen beliil, tovabba a vezetéssel, az alsds szak-
mai munkak6zdsséggel, zeneiskolaval, a sziilokkel.

Naprakész informaciok biztositasa a pontos munkavégzéshez rendszeres munkakozos-

ségi megbeszélésekkel,

Az oktat6é — nevel6 munka szinvonaldnak emelése érdekében feladatunk a személyes példa-

adés a munkéban :

YV V V V V V V

Optimalis terhelés, hatékonysag novelése
Kompetenciafejlesztes, felkészités a kompetenciamérésekre
Differenciélt foglalkozas

Képességfejlesztés

Modszerek helyes megvélasztasa, eszkzok hasznalata
Kommunikacios képességek fejlesztése

Tanulmanyi, magatartasi fegyelem megerdsitése

Tehetséggondozas
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Az osztalyfondki, tanuldszobai, gydgypedagbgiai fejleszté munka segitése
Konfliktuskezelés

Digitalis oktatas kiszélesitése

A tanulok tarsas kapcsolatainak javitasa a kulturalt viselkedés és kommunikacié sza-
balyainak megismertetésén, és tudatos alkalmazasan keresztiil, empéatia

A beilleszkedési folyamat segitése és figyelemmel kisérése az i tanuldk esetében, ne-
veltségi szint erdsitése

Az 6voda-iskola kapcsolatanak mélyitése, erdsitése

Javitani a gyermekek tanulashoz valo viszonyét, a foglakozasokhoz vald hozzaallasat
(véltozatos feladatok; jo 1égkor kialakitasa; kivancsisdg felébresztése adott tananyag
irant; tanuldsi technikak megismertetése; tobb dicséret, elismerés; elérhetd célok kitii-
zése; kulonds figyelem a HH és HHH tanuldkra)

Az oktatd-nevel6 munka tervszeriien, tanmenet szerint folyik, igy torekedni kell arra,
hogy minden tanulé teljesitse az adott évfolyam el6irt kovetelményeit, ugyanakkor a
tehetségesebb névendékeink eljussanak tanulmanyi versenyekre

Palyazataink fenntartasa, megvaldsitisa, ujabb lehet6ségek felkutatasa

Az iskola termeinek diszitése, otthonossa tétele a gyermekek szdmara, a falinjsdgok

aktualizaldsa

Fo feladataink a 2019 / 2020-as tanévben:

YV V.V V V ¥V V V V¥V V¥

Elfogadd 1égkorben folyo szinvonalas nevelé — oktatdé munka
Keriiljon el6térbe a pozitiv megerdsités, dicséret

Erdekes, munkaltaté 6rék megtartasa

Tegyiik egyértelmilivé a gyerekek szamara a megtanulandét
Folyamatos legyen a feliigyelet

A tanitdsi 6rak fegyelme biztositott legyen

Részvétel és aktivitas a telepiilés rendezvényein

Szinvonalas iskolai innepségek, programok szervezése
Folyamatos kapcsolattartés a sziilékkel

Nyilt 6rak szervezése
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> Folyamatos felkésziilés a 6. és a 8. osztalyban a kompetenciamérésre, illetve angol
nyelvbol az idegen nyelvi mérésre

» Kompetencia alapti oktatas a tanordkon

v

A tanulok magatartasanak, fegyelmének javitisa

A4

( Ugyeleti rendszer hatékony munkaja, folyamatos értékelés, a pedagogus példamuta-
tasa )

Felzarkoztatas hatékony végrehajtésa

Tehetséggondozas hatékony végrehajtasa , versenyekre valo felkészités
Hagyoményok apolasa ( Vasvari — napok megrendezése )

Atmenet segitése az alsé és fels6 évfolyam kozbtt

Tovabbtanulas segitése a 8. évfolyam szdmara

ror o

A sziilokkel val6 kapcsolat ergsitése ( sziil6i értekezletek, kozds iskolai rendezvények,

Y V V V V V¥

csaladlatogatas )
> Egységes magatartasforma kialakitdsa, felel6sségtudatra, egészséges életmédra , az
emberi értékek megbecsiilésére vald nevelés

Fejlesztési teriiletek:

Oktatdsi:
» A kompetencia alapt oktatas fenntartisa
> A tanulok felkészitése a 2020. méjusdban 1év6 angol nyelvi illetve kompetencia mé-
résre 6. és 8. évfolyamon
» Tanuloi teljesitmények folyamatos értékelése, pozitiv példak kiemelése
» Iskolai szintii tanulmanyi versenyek hirdetése

» Bendeglz levelezbs versenyhez valo csatlakozas

Nevelési:
> Helyes erkolcsi értékek kialakitésa, viselkedési formak gyakorlatban val6 alkalmazasa,
a Hazirend betartasa
> A nehezen kezelhetd gyermekekhez az eredményre vezetd sajatos banasmod kialakita-
sa, csaladlatogatasok

» A szabadidd hasznos eltoltésének segitése
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» A sziilok bevonisa az iskola életébe
» Kozvetlen kdrnyezetiink védelme, dvésa, esztétikus kialakitasa

» Az iskola hagyoményainak dpolasa

Kapcsolataink:

> A Napsugir Ovoda pedagbdgusaival mindennapos j6 kapcsolatban vagyunk. Kozos la-
togatasokat tartunk, tinnepségeinkre ellatogatnak

» A sziilokkel valo partneri kapcsolatot folyamatosan fenntartjuk, erésitjiik. A tanév so-
ran tobb programot szerveziink, melyre meghivjuk a sziiléket is, valamint a rendszeres
sziiléi értekezletek is teret adnak a kapcsolattartésa

> A fogado6 6rék meghirdetésével lehetdséget teremtiink az esetlegesen felmeriild prob-
1émak, megvalaszolandé kérdések megbeszélésére

» A Gyermekjoléti Intézmény, valamint a Véd6noi Szolgalat dolgozdival vald egyiitt-
miikédes nélkiilozhetetlen szdmunkra

» Az Ady Endre Miivel6dési Haz szamos programunknak ad otthont

> Jo kapcsolatunk van az Oregek Napkozi Otthonaval és a Reformatus egyhézzal is

Palyazataink:

» Erzsébet Napkdzi tabor
» Erzsébet élménytabor

» Hatartalanul

Felso munkakizisség értekezletei, feladatai :

1. 2019. augusztus 30.

2. 2019. szeptember vége, oktdber eleje
3. 2020. januar

4. 2020. marcius

5. 2020. majus
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SZMSZ, Pedagbgiai Program, Hazirend, tanmenetek atnézése : 2019. szeptember 3. hete.

Oraldtogatasok 2 havonta.

Sziiloi értekezletek:

1. 2019. szeptember 15-ig

2. 2020. februar 10-ig

Fogado6drak:

Két hetente a tdjékoztat6 fiizetekben feltlintetett id6pontokban.

Szinhazlatogatas:

Szervezés alatt, konkrétumok esetén a munkaterv kiegészitésre kertil.

.

Ujdonsagok ebben a tanévben

Ett6l a taneévtdl a Boldogiskola cimet is viselhetjilk. Munkakdzosségiink tobb tagja lelkesen
vag bele uj modszerek, 1ij tananyagfeldolgozasi formak, ill. més szemlélet szerinti tananyag-
atadasi foglalkozdsok megvalositasahoz. Toreksziink arra, hogy fejlédjiink és egyre t5bb pe-

dagogus vallja ezt a szemléletet magaénak.

Céljaink kozott szerepel az, hogy intézményiink elnyerje az Okoiskola cimet. Nagyon sok
programunk volt az elmult tanévekben is, mely a fenntarthatésagra torekvést, kdrnyezetiink
védelme iranti elkbtelezettséget érzékenyitette a tanuldinkban. Ezen tevékenységiinket tovabb

folytatjuk ill. 0j programokat szerveziink partnereink bevonasaval is.

Tanitas nélkiili munkanapok:

Oszi thra ; 2019. oktéber 11.

Palyaorientacios nap ( 2019. november 15. )

Karacsonyi kézmives foglalkozas ( 2019. december 14. )
Vasviri napok lezarasa ( 2020. marcius 13.)
Hulladékgyiijtés ( 2020. majus 8. )

Gyereknap ( 2020. majus 29. )

YV V V V V¥V V¥V
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A 2019/2020-es tanév rendje:

Tanitasi sziinetek :

A 2019/2020-as tanév rendjérdl sz616 korméanyrendelet alapjan az iskolai év szeptember 2-4n,
hétfon kezdodik, és 2020. janius 15-ig, hétfdig tart. A didkoknak dsszesen szdznyolcvan napig
kell iskolaba jarniuk.

Az elsé félév 2020. januar 24-ig tart majd, az iskoldk januar 31-ig értesitik a didkokat és a

sziiloket a félévi eredményekrdl.

Az §szi sziinet el6tti utolso tanitasi nap 2019. oktober 25. (péntek), a sziinet utdni elsd tanitasi

nap pedig november 4. (hétf6).

A téli sziinet el6tt utoljara 2019. december 20-4an (pénteken) kell iskoldba menni, az elsd tani-

tasi nap pedig 2020. januar 6-a (hétfd) lesz.

A tavaszi szlinet el6tti utolso tanitdsi nap 2020. aprilis 8. (szerda), a sziinet uténi els iskolai

nap pedig 2020. aprilis 15. (szerda).

Mérések

Orszagos kompetenciamérés: 2020. majus 27.

Idegen nyelvi mérés a hatodik és a nyolcadik évfolyamon: 2020. majus 20.

A diakok fizikai allapotdnak és edzettségének felmérése: 2020. januar 8. és 4prilis 24. kozott.

Kozépiskolai felvételi
A kozepfoku iskoléknak 2019. oktober 20-ig kell nyilvanossagra hozniuk felvételi tajékozta-

tojukat, az altaldnos iskolak pedig oktober 31-ig tajékoztatjak a nyolcadikosokat a felvételi

eljarasrol.
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November 15-ig az Oktatasi Hivatal kozzéteszi azoknak a kozépiskolaknak a listajat, amelyek
kozponti irasbeli felvételi vizsgat szerveznek. A kozponti felvételi vizsgara 2019. december 6-

ig jelentkezhetnek a diakok.

A kozponti irasbeli felvételit 2020. janudr 18-an tartjék az érintett kozépiskolak, a potld iras-
beli vizsgat pedig januar 23-an. A didkok februdar 6-ig megtudjak az eredményiiket.

A kdzépfoku iskoldkba 2020. februar 19-ig lehet jelentkezni.

A szobeli meghallgatasokat februér 24. és marcius 13. kozott szervezik meg az érintett kozép-

iskoldk. A didkok 4prilis 30-ig megtudjak, hova keriiltek be.

Iskolai témahetek :

A kovetkezd tanévben is lesznek témahetek, a kovetkez6 harom:
> A ,Pénz7” pénziigyi és vallalkoz6i témahét 2020. marcius 2.-6.
» A fenntarthatésagi témahét 2020. aprilis 20.-24.
> A digitalis témahét 2020. marcius 23-27. kozott lesz.
A fels6s munkakozdsség munkatervét a fels6s munkakozosség tagjai 2019. 08. 30 — 4n elfo-

gadtak.

MJ/\&J (‘Pﬁ}f@'{ '
Kéri Piroska

Fels6s munkakozosség vezetd

Tiszaszentimre, 2019. augusztus 30.
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4. szamu mellekelt

A Tiszaszentimre Vasvari Pal Altalanos Iskola
Diakonkormanyzatinak
2019/2020 tanév munkaterve
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I.Szervezeti felépités:
1) A didkonkormanyzatot alkoté tanulékozosségek.

2) A vezetGségbe valasztott kiildottek

4.0 megfigyel6ként: Baga Vanessza, Vago Erzsébet

5.0 Szepesi-Gacsal Anna, Davidovics Petra, Gacsal Tamas
6.0 Kovécs Péter, Gyarmati Lili, Zsiga Elizabet

7.0. Kasza Imre, Bellér Aniko, Mile Zsanett Lili

8.0. Ladényi Olivér, Ceglédi Henrietta, R6zsa Andrea

3) Tisztségviselok
Elndk: Ladanyi Olivér
Titkar: Mile Zsanett Lili
Sportfelelds: Kovacs Péter
Kulturfelelds: Zsiga Elizabet

4) A didkonkormanyzatot segité tanar: Eszenyi Beata
1L Miukodés: a vezetdség havonta tilésezik, ill. alkalomszeriien.

III. A DOK tevékenysége és feladatai:

1) Tajékoztatds, melynek formai: hirdetés, faliGjsag, osztalyfdnoki 6rak stb.

2) Tanulményi versenyeken, sportversenyeken segitségnyiijtas a lebonyolitasban.

3) rendezvényein el6késziileti munkéiban részvétel

4) Kulturalis tevékenység: mizeum- és szinhazlatogatas

5) Tuarak, kirdindulasok

6) Tanuloi érdekképviseleti programok

7) Szervezeti élet: tisztségvisel6k valasztasa, iilésezések

8) Egyéb szabadidés programok: Mikulds disco, Farsang, Gyereknap,
hulladékgyiijtés

9) Mas iskolai vagy iskolan kiviili szervezetekkel kozosen szervezett programok

10) Nyari tabor szervezése

Tiszaszentimre, 2019. augusztus 30. Crog g B Ll\;\_
Eszenyi Beata

DOK segit6 pedagbgus
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EVES ONERTEKELESI TERV
2019/2020

Otéves onértékelési terv médositasa:

1. A 2019-20-as tanévben az Onértékelési csoport tagjai:
- Czinegéné Ladanyi Julianna, a csoport vezetdje

- Kunné Végh Etelka

- Téthné Vizi Krisztina - intézményvezetd

- Bekecs Istvanné - intézményvezetd-helyettes

2. Onértékelésben érintett pedagdégusok:
2019-20: Toth Anita

Vincze Zsoltné
Eszenyi Beata
Szalay Klaudia
2019-20: Téthné Vizi Krisztina  vezetdi énértékelés

2019 -20: Intézményi dnértékelés
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Eves onértékelési terv 2019-2020

Az Otéves Onértékelési programban foglalt feladatok megvaldsitasa az adott nevelési évre
vonatkoz6 éves Onértékelési terv szerint torténik. Az intézményvezetd az dnértékelési prog-
ramban rogzitetteknek megfeleléen delegalhatja az éves tervezési feladatot az &nértékelési
csoport tagjainak, akik az dnértékelési programban eldirt feltételek szerint meghatarozzak az
adott nevelési évben elvégzendd 6nértékelési feladatokat

Az dnértékelési programot és az éves Onértékelési tervet az intézményvezetd rogziti az Ok-
tatasi Hivatal 4ltal miikodtetett informatikai feliileten, amely a tervben rogzitettnek megfele-
16en teszi elérhetdvé az adatgyiijté és az értékeld funkcidkat az értékelésben részt vevék sza-
mara.

Az éves pedagigus dnértékelésre vonatkozd hatdriddk

. Az onértékelésben részt vevok a latogatast kovetden 30 napon beliil készitik el
a maguk teriiletén a pedagdgus értékelését, azt 4tadjak az értékelt pedagégusnak, az
intézményvezetének 1-1 példanyban. Az értékelés részleteit egymaéssal egyeztetik, és a
pontos idépontok, felelésok, helyszinek és feladatok adatait megadjik az Onértékeld
csoport vezetjének a feladat elvégzése elott legalabb 7 nappal.

. Az értékelt pedagogus az értékelés eredményének kézhezvételétdl szamitott 30
napon beliil elkésziti sajdt onértékelését, valamint az intézményvezetd segitségével az
onértékelés eredményére épiilG 5 évre sz0l6 onfejlesztési tervet is készit.

. Az Onértékelési csoport a tanévzard értekezletig, de legkésGbb junius 30-ig el-
késziti az 6sszegzo értékelést

1. Pedagogusok onértékelése

Az Onértékelésben érintett pedagdgusok a 2019-20-as tanévben:

e Toth Anita 2020. februar

o Vincze Zsoltné 2020. marcius

e Eszenyi Bedta 2020. aprilis

° Szalay Klaudia 2020. méjus

A dokumentumelemzés az alabbi dokumentumokra terjed Kki:

o Tanmenet, és az éves tervezés egyéb dokumentumai
® Oraterv

° Naplo

o Tanuléi fiizetek
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Téth Anita
Feladat Felelos Eredmény Hataridé
Pc’eda"g’ogu's" ’ onértekeld Téth Anita OPrlme kitoltott kér- 2020, februdr
kérdoiv kitdltése doiv
Munkatarsi kérdéivek Szoboszlai Sandor I,(lto}tott liercrimvek
atadasa feltoltésre
Vincze  Zsoltné, . .
o .. | Megfigyelési szem-
; o ; Czinegéné Laddnyi i
Tevékenység latogatas . . | pontok szerinti érté-
Julianna, Gyetvai Kelés
Nikoletta
: Szalay  Klaudia, | Ertékels feliilet ki-
DolkomeRiuRlEacs Takacs Margit, toltése
.Int(?rju . P edf:}gogussal, Séari Agnes, Vincze | Vélaszok  4tadasa
mtezmenyvezeto- ; e
Zsoltné feltdltésre
helyettessel
Onértékelés  elkészitése

indikatorok alapjan (er8s-
ségek, fejleszthetd teriile-
tek meghatarozésa)

Téth Anita

Onértékelés feltolté-
se

Ot évre 52616 Onfejleszté-

Toth Anita, Bekecs

si terv készitése Istvanné Prjlenzts tery

Vincze Zsoltné

Feladat Felelos Eredmény Hataridé
Pt’edaﬂglogu‘su ; Bnertckeld Vincze Zsoltné ORhne kaoltott ker- 2020, marcius
kérdobiv kitoltése doiv

Miskatdee kBdbtsk Kunné Végh Etel- | Kitoltott kérddivek

ka

atadasa feltoltésre

Téthné Vizi Krisz-

Megfigyelési szem-

Tevékenység latogatas tlpa’ . Breos IStT pontok szerinti érté-
vanné, Szoboszlai ;
, kelés
Séandor,
: Vincze Zsoltné, | Ertékel¢ feliilet ki-
Dokumentumelemzés R e
Kéri Piroska toltése
.Int’EIju’ pedilgogussal, CZ{negene Ladanyq Vélaszok stadasa
intézményvezet6- Julianna, Gyetvai feltd ltésre
helyettessel Nikoletta
Onértékelés  elkészitése
indikatorok alapjan (erds- ’ : Onértékelés feltdlté-
ségek, fejleszthetd teriile- Talsaes Marge se
tek meghatarozasa)
Takacs Margit,

Ot évre sz0l6 onfejleszté-
si terv készitése

Toéthné Vizi Krisz-
tina

Fejlesztési terv
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Eszenyi Beita

Tiszaszentimrei Vasvdri Pal Altaldnos Iskola

Feladat Felelos Eredmény Hatarido
Pedagdgus onértékeld | Eszenyi Beata Online kitoltott kér- -
kérddfy kitoltsse d3iv 220, s
Munkatérsi kérdsivek | Szalay Klaudia, | rtorott kerddivek

atadésa feltoltésre

Tevékenység latogatas

Vincze Zsoltné, ,
Kunné Végh Etel-
ka

Megfigyelési szem-
pontok szerinti érté-
kelés

Ertékeld feliilet ki-

Dokumentumelemzés Szoboszlai Sandor | ...,
toltése
Interja edagd 1 - ; s
ir?tézjm én e?zetgg BUSSAL | Bekecs Istvanné, | Valaszok  atadésa
L Séri Agnes feltsltésre
helyettessel
Onértékelés  elkészitése

indikatorok alapjan (erds-
ségek, fejleszthetd teriile-
tek meghatarozésa)

Eszenyi Beita

Onértékelés feltdlté-
s€

Ot évre sz616 onfejleszté-
si terv készitése

Eszenyi Beita,
Tothné Vizi Krisz-
tina

Fejlesztési terv

Szalay Klaudia

Feladat Felelds Eredmény Hatarid6
Pedagb6gus onértékeld N Online kitoltott kér- 5
kérdsiv kitoltése ralay ity | g SU20. myis
Munkatérsi kérddivek | Szoboszlai Sindor | rolott keérddivek

atadésa feltoltésre

Tevékenység latogatas

Kunné Végh Etel-
ka, Sari Agnes,
Kéri Piroska, Téth
Anita

Megfigyelési szem-
pontok szerinti érté-
kelés

Czinegéné Ladanyi

Ertékels feliilet ki-

Dokumentumelemzés ; R

Julianna toltése
Interju pedagoégussal, | Vincze  Zsoltné, | Véilaszok  4tadésa
intézményvezetdvel Takécs Margit feltoltésre
Onértékelés  elkészitése
indikatorok alapjan (erds- . Onértékelés feltolté-
ségek, fejleszthI::Jté’) tgriile- SR se
tek meghatérozasa)

Szalay  Klaudia,

Ot évre sz016 dnfejleszté-
siterv készitése

Té6thné Vizi Krisz-
tina

Fejlesztési terv
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2. A vezetd onértékelése 2019. oktober-november
Célja: Az intézményvezetd pedagbgiai és vezetdi készségeinek fejlesztése az dltalanos peda-
gogiai és vezetéselméleti szempontok és sajat céljainak alapjan.
e A vezet6i munka Onértékelési kritériumai legyenek jellemz6ek a vezetdi funkcidra.
e A vezetotdl fliggd mitkodési elemek értékelésére kell szoritkoznia.
e Be kell vonni az alkalmazottakat.
e Az értékeld személynek a visszacsatolds sordn a fejlesztés/fejlédés tamogatasat kell
elotérbe helyeznie
o Az éves Onértékelési terv szerint a megbizas 2. és 4. évben a vezetére vonatkozo in-
tézményi elvarasok alapjan torténik.
o Az elvarasokat a vezetd, az 6nértékelési csoport és a neveldtestiilet kozdsen dolgozza
ki.
e Az elvarasok teljesiilése alapjdn a vezetd hatdrozza meg Snmaga kiemelkedd és fej-
lesztheto teriileteit.
e Az eredményeit az informatikai rendszerbe rogzitik
° A vezetd az Onértékelés eredménye alapjén egyéni Onfejlesztési tervet készit, majd
rogziti a feliileten.
A vezetd értékelésének folyamata:
1. Az éves tervben kijeldlt kollégak egyeztetnek a részletekrdl a vezetdvel, meghatarozzak a
bevonand¢ partnereket.
2. Tajékoztatjak a partnereket.
3. A megbizott kolléga tovabbitja az online kérdéiv elérhetdségét a résztvevBknek, elinditja a
felmérést (szikség esetén papiralapu kérdéiv is).
4. A feladattal megbizott kollégak megvizsgaljak az elbirt ellendrzés és értékelés eredményeit,
a kapcsolodo intézkedési terveket. A dokumentumelemzés és a kérdbives felmérés eredmé-
nyeit rogzitik a rendszerben.
5. A feleldsok interju terv alapjan lefolytatjak az interjikat, majd a valaszok kivonatat rogzi-
tik. 6. A vezetd értékeli az elvardsok teljesiilését, meghatérozza a kiemelked6 és fejleszthetd
teriileteket.

7. A fenntartd megjegyzéseket flizhet az értékelés eredményéhez.
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8. A vezetb egyéni Onfejlesztési tervet készit és feltolti a rendszerbe (fenntart ehhez is meg-

jegyzéseket fiizhet).

3. Intézményi onértékelés

A 2019-20-as nevelési évben érintett elemei
» Pedagdgiai folyamatok teriiletén

e Tervezés

- Az éves munkaterv Osszhangban van a stratégiai dokumentumokkal és a
munkakdzdsségek terveivel.
o Megvalositas
= A tanév végi beszamold megallapitdsai alapjan torténik a kovet-
kez0 tanév tervezése.
e Ertékelés
- A pedagogiai programnak és az egyéni fejlesztési terveknek megfeleléen
torténik az egyénre szabott értékelés, amely az értékelé naploban nyomon
kovetheto.
- A tanuld eredményeirdl fejlesztd céllal folyamatosan visszacsatolnak a ta-

nulénak és sziileinek/gondvisel6jének

» Személyiség- és kozosségfejlesztés teriiletén

e Az intézmény vezetése és érintett pedagégusa informaciokkal rendelkezik
minden tanuld szocialis helyzetérdl.

e A sziilok a megfeleld kereteken beliil részt vesznek a kozosségfejlesztésben.
» Eredmények teriiletén
e Nyilvantartjdk és elemzik az intézményi eredményeket:
- a kompetenciamérések eredményei
- tanév végi eredmények — tantargyra vonatkozdan

- versenyeredmények: orszagos szint, megyei szint, tankeriileti szint
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- tovébbtanulasi mutatok
- lemorzsolodasi mutatok (évismétlék, magantanulok, kimaradok, lemaradék

- neveltségi mutatok: magatartas, szorgalom étlaga osztalyonként)

> Belso kapcsolatok, egyiittmiikddés, kommunikéci6 teriiletén

- Az intézmény munkatirsai szdmdra biztositott a munkdjukhoz sziikséges
informacidkhoz és ismeretekhez valé hozzaférés.

- Az intézmény a helyben szokasos médon t4jékoztatja kiils6 partereit (az in-
formécidatadas szobeli, digitalis vagy papir alap).

- A partnerek tajékoztatdsat és véleményezési lehetdségeinek biztositasat fo-

lyamatosan feliilvizsgéljak, visszacsatoljak és fejlesztik.

> A pedagogiai munka feltételei teriiletén
- Az intézmény rendszeresen felméri a pedagogiai program megvaldsitasa-
hoz sziikséges infrastruktira meglétét, jelzi a hianyokat a fenntarto felé.
- Az intézmény rendszeresen felméri a sziikségleteket, realis képpel rendel-
kezik a nevel6-oktaté munka humaneréforras szikségletérdl.
- A humaéner6forras sziikségletben bekdvetkezd hidnyt, a felmeriilt problé-

mékat idejében jelzi a fenntartd szdmara.

» Dokumentumelemzés
Az alabbi dokumentumok 4ttekintése, a vizsgaland6 elemek teljesiilésének megkeresése. A
feladat elvégzéseének hatérideje 2019. december 20.

e Pedagodgiai program

o SZMSZ

e Egymast kdvetd két tanév munkaterve és az éves beszamolok (az mk. munkaterveivel
¢€s beszamolokkal egyiitt)

e Tovabbképzési program — beiskolazasi terv

e Hizirend

e Pedagdgus onértékelés eredményeinek Gsszegzése

e Az el6z6 intézményellenbrzés (tanfeliigyelet) és az intézményi Snértékelés értékelds
lapjai (amennyiben van ilyen)
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e Megfigyelési szempontok - a pedagdgiai munka infrastruktirajanak megismerése
o Elégedettségmeérés (amennyiben mar késziilt ilyen)

Interjuk készitése

Azon elvarisok meglétét vizsgaljuk az interji modszerével, melyek nem dokumentalhatok,
illetve a dokumentumelemzés utan nem nyertek teljes bizonyossagot.
Interja fajtai:

e intézményvezetével - egyéni

e pedagdgusok képviselbivel — csoportos

e szillok képviseldivel - csoportos

Az intézményi Onellendrzés éves feladatainak végrehajtasardl és annak eredményérél az in-
tézményvezetd tajékoztatja a neveldtestiiletet a 2019/2020-as nevelési év zard értekezletén.

Tiszaszentimre, 2019. 09. 06.

7 éc/:"f?é(_c,'f fqo{’ﬂ-,ca‘ %&g

Czinegéné Ladanyi Julianna
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6.szamu melleklet
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Beiskolazasi terv
2020-2021. tanévre
A Tiszaszentimrei Vasvari P4l Altalanos Iskola 2020 szeptemberétdl ismételten vérja az elsé

osztalyos gyerekeket. Az alabbi ISKOLAHIVOGATO programok szervezésével szeretnénk

segiteni a tankdteles gyerekek iskoldval valo ismerkedését.

2020. januar

A leendd elsés tanité nénik ldtogatiasa az 6vodaban

Ismerkedés az 6voda dokumentumaival, k6z6s egyeztetés a tervezett idépontokrol. Beszélge-
tés a tapasztalatokrdl. K&z6s koncepcidk, fejlesztési célok, feladatok megbeszélése akdvetke-
z6 tanévre vonatkozoan.

Ismerkedés a leendé elsé osztalyos gyermekekkel. A tanitonOk betekintést nyernek a gyerme-
kek fejlodésérol, az ovodaban alkalmazott modszerekrol. Kozvetlen kapcesolat kialakitasa pe-
dagogus és ovodas kozott. A latogatds megszervezése €s lebonyolitdsa, a kélcsonos tapaszta-
latok Osszegylijtése, elemzése. Beszélgetés a tapasztalatokrol.

Erre az alkalomra késziilink ISKOLAHIVOGATO plakattal, melyen minden alkalom id6-

pontja, témdaja szerepel.
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2020. februar

Ovodasok és ovonéniklatogatisa az iskolaban

Az iskola épiiletének és helyiségeinek bemutatisa, megtekintése.

Iskolakéstolo foglalkozas

Kézmiives foglalkoztaté 6ra.Részvétel a negyedik osztalyosok tanitasi 6rajan, ahol kozdsen,
az osztaly munkéjaba bevonva vehetnek részt az 6vodasok. Ekkor 6vodas és iskolas egyiitt
munkalkodik, s a nagycsoportosok megtapasztaljék, hogy az iskola is valtozatos tevékenység-
formékat kinal az ismereteik elsajatitasara. K6z6s produktumot készitenek, amit ajandékként
magukkal vihetnek a gyermekek Kolcsonos ismerkedési lehet8ség biztositdsa a gyermekek és
leend6 tanitoé nénijik kozott.

Célunk a gyermekek iskolatdl és iskolakezdéstdl vald félelmének csokkentése, az iskola iranti

vagy felkeltése.

2020. marcius

Ovodisok és sziileik latogatdsa az iskoldban

Részvétel az elsé és negyedik osztalyosok tanitdsi 6rdjan, ahol a leendd tanit6 nénikkel keriil-
hetnek kozelebbi kapcsolatba az 6vodasok és a sziileik is. A tanités soran megismerik a peda-
gbgus modszereit. Betekintést nyernek a képességek szerinti differencialt tanitdsba. Megisme-
rik a kompetencia alapu oktatds modszereit, lehetGségeit. Megismerkednek az interaktiv tab-
laval is.

A nvilt 6rdk szervezése.

Nyilt tanitsi 6ra a negyedik osztalyban — magyar nyelv és irodalom

Nyilt tanitasi ora az elsé osztalyban — olvasas - matematika

2020. marcius 13.

Ko6z0s részvétel a marcius 15-1 linnepségen.

2020. marcius

Jatékos sportverseny az ovisoknak az elsg és masodik osztalyossokkal kdzosen.
2020. aprilis

Kézmiives délutana TAVASZ jegyében.
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2020. aprilis

Tajékoztato sziiloi értekezlet az 6vodaban.

Az 6vodabol iskolaba vald dtmenet megvaltozott élethelyzetet jelent a sziilk szdmara is, kii-
16nds tekintettel az elsé gyermekiiket iskolaba inditéknak, hiszen 6k még nagyobb varakozas-
sal tekintenek intézményiink bemutatkozésara. A sziil6k minél tobb informaciéhoz jutisat
segitjiik sziiloi értekezleten. Ezt a sziil6i forumot a leendd elsds tanitd nénikkel egyiitt isko-
lank igazgatoéndje tartja. A kolcsonds bemutatkozasok utan lehetéség nyilik arra, hogy meg-
ismerkedjenek a sziil6k az iskola szakmai programjaival, betekintést nyerjenek tankényveink-
be és a tanitasi modszereinkbe. Segitséget és gyakorlati tandcsokat kapnak a sziilok gyerme-

keik sikeres iskolakezdése érdekében. Legfontosabb célunk a bizalom elnyerése iskolank felé.

2020. aprilis
Beiratkozas az altalanos iskolaba.
A térvényben meghatarozott idében, az iskola épiiletében torténik a beiratkozas a tajékoztatd

anyagon megjeldlt iratok bemutatasaval.

2020. majus
A leendd elsds tanitd nénik tiszteletiiket teszik az dvodai ballagason.

Ko6zos élmény biztositasa. Udvozlés, jokivansagok.

2020. junius
A szeptemberi iskolakezdéshez sziikséges felszerelések listajat minden sziilé az 6vodapeda-

gogusok kozremiikddésével kapja meg.

2020. szeptember

Tanévnyitd iinnepségen valod részvétel, szereplési lehetdség a masodik osztalyosokkal egyiitt.

Tanévkezdés!
Tiszaszentimre, 2019. augusztus 30. — Yoy L i .
2o dbug (/L A -JCVI ’VL/{/\A a_
Toéthné Vizi Krisztina
intézményvezetd
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7. szamu melléklet
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A BOLDOGSAGORA PROGRAM MUNKATERVE
2019/2020-AS TANEV

HELYSZIN Tiszaszentimrei Vasvari Pal Altalanos Iskola

RENDSZERESSEG Minimum havi 1 alkalom

PEDAGOGUSOK/CSOPORTOK | Takédcs Margit, Szalay Klaudia ~ 1.osztaly
Vincze Zsoltné, Sandorné Zsoldos Agnes 2. osztély
Sari Agnes, Bekecs Istvanné 3. osztdly

Toth Anita 4. osztaly

Kéri Piroska 6. osztaly

Kunné Végh Etelka 5. osztily

Tothné Vizi Krisztina

6. osztaly, 7. osztaly, 8. osztaly

A BOLDOGSAGORA PROG- Sari Agnes
RAM INTEZMENYI KOORDI-
NATORA

wArra toreksziink, hogy a Boldogsdgordk deriis és élménygazdag feladatai, jatékai, vala-
mint gyakorlatai fokrdl fokra kibontakoztassdk a deriit és életszeretetet. Gyermekeink igy a
Jovobe vetett hittel, bdatran jarjdk végig a felnottséghez vezetd utat, majd boldogsdagra képes

emberré valhatnak.”

Prof. Dr. Bagdy Emdke, a Boldogsagora program fovédnoke
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Kozds célunk a ,,Boldog Iskola”, majd ,,Or6kds Boldog Iskola” cim elnyerése.

Havi tematika | Alkalom Déatum Téma Felelésok
Szeptember 1. 2019. szeptem- | Boldogsagora szakmai Téthne Vizi
ber 18. nap ¢s dijatado Krisztina Be-
kecs Istvanné
Sari Agnes
2 2019. szeptem- Havi téma: a csoportokat
ber 3. hete A hala gyakorlasa vezetd pedago-
Téma szerinti boldog- gusok
ségodra és feladat teljesi-
tése
Oktober 3. 2019. oktober Havi téma: a csoportokat
3. hete Optimizmus gyakorla- | vezetd pedago6-
sa gusok
Téma szerinti boldog-
sagora és feladat teljesi-
tése
4. 2019. oktober Szakmai tapasztalatok Séri Agnes
vége megbeszélése
November 5 2019. november Havi téma: a csoportokat
3. hete Kapcsolatok apoldsa | vezetd pedagd-
Téma szerinti boldog- gusok
sagora és feladat teljesi-
tése
December 6. 2019. december Havi téma: a csoportokat
3. hete Boldogito jo cselekedet | vezetd pedagd-
Téma szerinti boldog- gusok
sagora és feladat teljesi-
tése
P 2019. december | Szakmai tapasztalatok Sari Agnes
20. megbeszélése
Januar 8. 2020. januar 3. Havi téma: a csoportokat
hete Célok kitiizése és el- | vezetd pedagd-
érése gusok
Téma szerinti boldog-
sagora és feladat teljesi-
tése
Februar 9. 2020. februar 3. Havi téma: a csoportokat
hete Megkiizdési stratégiak | vezeté pedagd-
Téma szerinti boldog- gusok
sagora és feladat teljesi-
tése
10. 2020. februr | A féléves munka értéke- |  Sari Agnes,
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vége lése Tothné Vizi
Krisztina
Mércius 11, 2020. mércius Havi téma: a csoportokat
3. hete Aproé 6romok élvezete | vezetd pedago-
Téma szerinti boldog- gusok
sagora és feladat teljesi-
tése
Aprilis 1%, 2020. aprilis 3. Havi téma: a csoportokat
hete Megbocsatas vezetd pedago-
Téma szerinti boldog- gusok
sagora és feladat teljesi-
tése
13. 2020. 4prilis Szakmai tapasztalatok Séri Agnes
vége megbeszélése
Méjus 14. 2020. majus 3. Havi téma: a csoportokat
hete Testmozgas vezetd pedago-
Téma szerinti boldog- gusok
sagora és feladat teljesi-
tése
Janius 15. 2020. junius 1. Havi téma: a csoportokat
hete Fenntarthat6 boldog- | vezetd pedago-
sag gusok
Téma szerinti boldog-
sagora és feladat teljesi-
tése
16. 2020. jonius 3. | Az éves munka értéke- a csoportokat
hete lése, elemzése, tapaszta- | vezetd pedagd-
latok dsszegzése. gusok
A kovetkez6 tanév pa- Tothné Vizi
lyazatinak benyijtasa Krisztina, Sari
Agnes

Tiszaszentimre, 2019. augusztus 29. : R . )
mu&b\_ J‘Crtfr\/{,\'_‘»c\_

To6thné Vizi Krisztina

intézményvezetd
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8. szamiu munkaterv

Tiszaszentimrei Vasvari Pal Altalanos Iskola

timrei Vasys,..
.a‘&"-‘anﬂm 45Vary

5 Y o7
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Atalbnas 1sko'®

-

Okoiskola projekt-,,Fenntarthatésagra nevelés” célkitiizés megvaldsitasa-

nak lépései
Munkaterv
Id6épontok Tevekenyseg Felelos(6k) Hatérido
Kapcsolatfelvétel | Remondisz Tisza Kt Az iskola Folyamatos
Kozségi Onkorméanyzat vezetése ill.
Id6sek Klubja akit (akiket)
Nyugdijas Klub(Juhdsz Gyu- | 6k kijeloInek.
la)
Tiszaszentimréért Egyesiilet
Gazdasdg-Biogaz lizem
Vizmivek Kozép-Tisza-
menti Viziigyi [gazgatosig
Napsugar Ovoda
Miivelodési Haz
Szocialis Intézmények Igaz-
gatosaga(Fodor-Csipes Ani-
ké)
Iskola Renddre
Orvos, védonod
Csalad és KarrierPont
szeptember Virdgositas az iskola teriille- | Szalay Klau- | szeptember-
tén dia oktdber
szeptember Osztalyokban z&ld sarok Osztalyfong- | Folyamatos
kok szept.30
Munkak6zds-
ség-vezetok
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szeptember- Udvaron ,esetlegesen” eldo- | Czinegéné Folyamatos.
junius balt szemeét dsszegyiijtése. Ladéanyi Juli-
anna
Ellendrzeés:
Eszenyi Bea-
ta
Hasznalt elem gytijtés. Osztalyfono- | Folyamatos.
kok
Szelektiv hulladékgytijtés. Séri Agnes | Folyamatos.
PontVelem Okos Program- Osztalyfono-
hoz kapcsolodas. kok
Az iskola honlapjan az ese- | Eszenyi Bea- | Folyamatos.
mények rendszeres kdzzété- | ta
tele, foto-video készités az
eseményekrol.
Osztalyok rendjének ellenér- | Munkak6zos- | Folyamatosan
zése, tapasztalatok rogzitése. | ség-vezet6k | hetente.
szept. 3. hete Takaritasi Vilagnap- Kunné Végh | Megjelolt id6-
Szept. 17. dél- Program(ok) szervezése Etelka pontra.
utan
szept.22. (23) Eurdpai Autémentes Nap- Szoboszlai Megjelslt 1do-
programszervezes: Séndor pontra.
kerékpartira Iskola rend-
kerékpéros iligyességi palya | dre

szept. 30.-okt.4.

A vilag legnagyobb tandraja

Eszenyi Bea-
ta

Bekecs Ist-
vanné

Megjelolt id6-
pontra.

oktober 4.

Allatok Vilagnapja

Sandorné
Zsoldos Ag-
nes

Megjelolt ido-
pontra.

okt.11.

K6z6s iskolai kirdndulas

Bekecs Ist-
vanné
Szoboszlai
Sandor
Té6th Anita

Megjeldlt id6-
pontra.

okt. 15,

,Ultessen mindenki egy fat”
mozgalomhoz csatlakozas

Szalay Klau-
dia
Kéri Piroska

Megjeldlt id6-
pontra.

november

Eurépai Hulladékcsokkentési
Hét

Eszenyi Bea-
ta
Sari Agnes

Megjeldlt id6-
pontra.

november-
december

MadaretetOk készitése, kihe-
lyezése.

Osztalyfono-
kok
Czinegéné
Ladanyi Juli-
anna

Folyamatos.
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december Karacsonyi vasar Bekecs Ist- December
vanné
Osztalyfono-
kok
marcius Fenntarthatosagi témahét, Vincze Marcius
Happy hét Viz Vilagnapja Zsoltné
Programok Bekecs Ist-
vanné
Gyetvai Ni-
kolett
apr.22. F&ld Napja Takécs Mar- | Megjelolt id6-
git pontra.
majus 8. Hulladékgytijtés Eszenyi Bea-
ta
Osztalyfono-
kok
majus Alsés kirdndulas Osztalyfono- | Méjus
Felsds kirdndulés kok
majus 10. Madarak-fak Napja Kéri Piroska | Megjelolt id6-
Szamhabori. Sari Agnes pontra.

Tiszaszentimre, 2019. augusztus 30.

’\g[&f/\)\‘/@{/@f

Kéri Piroska
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LEGITIMACIOS ZARADEK

A nevelétestiilet nyilatkozata

A munkatervet a Tiszaszentimrei Vasvari Pal Altalanos Iskola neveldtestiilete 2019. augusztus 30-an
tartott értekezletén elfogadta.

hitelesit6 neveldtestileti tag

A Didkénkormanyzat véleménynyilvanitasa

Az intézmény didkonkormanyzata munkaterv készitése sordn a tanuldkat érinté programokat
véleményezte, azokkal egyetért.

Tiszaszentimre, 2019. szeptember 2.

Ladanyi Olivér
diakdnkormanyzat képviseldje

A Sziil6i Szervezet véleménynyilvanitasa

Aziskolai munkaterv készitése soran a szlléi szervezet (kozosség)véleményezési jogat a
jogszabalyban el&irtaknak megfeleléen gyakorolta.

Tiszaszentimre, 2019. szeptember 2.

..........................................

szUl&i szervezet (kbzbsség) képviseltje



